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D Ajuntament
A& de Barcelona

CRITERIS GENERALS DE VALORACIO

CIUTAT - Fins a un maxim de 4 punts

a. Entitat (persona fiSiCa 0 JUMICA) ..........coueurieiiciriieiisei bbb bbb 0,8 punt
1. Base social o trajectoria
2. Nombre de projectes desenvolupats I'any anterior
3. Nombre de projectes desenvolupats I'any anterior en col-laboracié amb altres
4. Nivell d'autonomia financera i equilibri entre fonts de finangament
5. Nombre de persones voluntaries

o O 0T =14 1=Y 01 OO 0,8 punt
1. Collaboraci6 o complementarietat amb I'accié de I'Administracié local considerant els valors que conté, projecta i promou
2. Ajustament a la realitat social i cultural i a les necessitats del col-lectiu al qual s'adreca
3. Que el projecte abordi nous fendmens socials a la ciutat i plantegi nous enfocaments
4. Nivell de concrecid, coheréncia interna i viabilitat del projecte (qualitativa, econdmica i permanéncia temporal)

5. Grau de participacié del col-lectiu beneficiari en el disseny del projecte
6. Nivell de concreci6 dels indicadors de seguiment del projecte i grau d’adequacié amb les activitats proposades

€ IMIPACIE bbb 0,4 punts

1. Rellevancia del projecte (impacte esperat entre el col-lectiu destinatari)

2. Augmentar la capacitaci¢ de les persones o dels col-lectius implicats

3. Millorar la sensibilitzacio de la poblacié en general respecte a I'objecte del projecte

4. Grau de millora de I'accés a la informacié del projecte (es valorara I'Uis de noves tecnologies)

. SOlAESA i INANGAMENT ..ot f RS R bbb bbbttt 0,8 punt
1. Capacitati recursos per gestionar, executar i avaluar el projecte
2. Pla de finangament del projecte (aportacié propia, percentatge demanat, previsio i capacitat per aconseguir altres fonts de

finangament i recursos)

€. Incorporacit de 1a PErSPECEiVA Q8 GENETE .........cu ettt bbb bbbt 0,4 punts
1. L'entitat incorpora la igualtat de génere en el seu funcionament (estatuts, objectius, missio, trajectoria ifo estructura

organitzativa)
2. Laigualtat de genere s'incorpora en el projecte presentat a partir de la seva metodologia (implementacid, seguiment i avaluacio)
i/o del contingut (atenent als objectius, activitats, poblacié destinataria, valors que promou)

f.  Incorporacit de la perspectiva ecosocial, 'ambientalitzacio i el consum responsable en el projecte ..........ccevvvrivrenienenieinns 0.4 punts
El projecte incorpora, en les seves diferents fases, accions concretes amb beneficis ambientals i socials. En son exemples el foment
de l'alimentacié sostenible, 'ambientalitzacié d'esdeveniments, I'is d’energies renovables, la contractacié i la compra sostenible de
serveis i productes (inclosa 'economia social i solidaria i la compra local), el foment del transport public, la prevencié de residus, etc.

d. Incorporacio de la perspectiva intercultural @l PrOJECLE ........o.veerrirerieer e 0,4 punts
1. L'entitat incorpora la perspectiva intercultural en els seus estatuts, objectius o missi6, memoria d’activitats i/o estructura

organitzativa.

2. El projecte presentat preveu la incorporacio de la perspectiva intercultural en el seu desenvolupament a partir de la seva
metodologia (disseny, implementacid, seguiment i avaluacié) i/o del contingut (atenent als objectius, activitats, valors que
promou)
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