




















IMD. 80/anys treballant amb e Se signa un conveni de col-laboracié amb la

les persones amb discapacitat

Fundacié ONCE per a la cessié de material
d'accessibilitat utilitzat durant el Forum de les
Cultures Barcelona 2004.

2007

e En col-laboracié amb Turisme de Barcelona,
s'estudia |'accessibilitat de 23 espais turistics de
la ciutat i es difon a la web
WWww.aspace.cat/aspacet/turisme, que es tradueix
a l'angles i al frances.

e S'elabora un “conte a cegues” a les biblioteques
del districte de les Corts. La Biblioteca Clara, del
districte de Sarria-Sant Gervasi, s'afegeix al
programa de formacioé del voluntariat de les
biblioteques.

e En col-laboracié amb la taula d'entitats del
districte de I'Eixample, es dissenya |
s'elabora el material per a |'exposicio

2ty fotografica “Segones versions’ que es fa el

sS e Ty 2008.

e E| Museu d'Historia de la Ciutat
ofereix, prévia sol-licitud, visites guiades
adaptades per a persones amb

discapacitat auditiva i visual, aixi
com préstec d'emissores d'FM.

2008

e Es van consolidant les sessions accessibles
d'obres de teatre, aquest any amb sis sessions
als teatres Grec i Lliure (audiodescripci6 |
transcripcioé en pantalla, i programes de ma
editats en sistema de lectoescriptura braille i en
lletra de mida i contrast adequats).
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e | a Biblioteca Clara edita el llibore Qui doéna a qui?, Cultura
dins del programa de suport al voluntariat de les
biblioteques.
e S’inaugura I'exposicio itinerant “Mira’ns, no (14
som invisibles”, sobre el moviment associatiu ra’
de persones amb discapacitat de Sants- 0 5“19.’_'
R a & .
Montjuic. """‘%Im'ﬂ!ﬂb]gib[ez’
Y S
e S'organitza la presentaci6 del llibre Sords ﬂ & Sy

profunds, pero hi sentim i parlem!, de Marta
Capdevila, editat pel districte de I'Eixample.

e S’'organitzen cineforums sobre la tematica
de les discapacitats als districtes de
Sants-Montjuic i Horta-Guinardd,
espectacles infantils a Horta-Guinardé
(Junts podem) i contacontes a Sant
Marti (Les tres bessones).

e S’incorporen mesures d'accessibilitat fisica i
comunicativa a les festes de la Merce, la mostra
“La ciutat de les persones’ la cavalcada de Reis,
la rua de Carnestoltes, Opera a la platja, el Salo
de la Infancia, I'Estiuas de Sant Marti i actes i
festes dels barris i els districtes.

2009

e S'avanca en |'accessibilitat a les
biblioteques amb la instal-lacié
d'anells magnetics a les sales d'actes
de les noves biblioteques, espais
adaptats a les aules multimedia
(programes Jaws, Zoomtex, Xtra 9.0
magnifier/Screen reader) i I'ampliacié
de I'oferta de llibres en format sonor. Es dota
especialment la Biblioteca Francesc Candel i
també s'adapten les pagines web de les diferents
biblioteques.
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’Ajuntament de Barcelona va iniciar el
seu compromis amb |'educacio dels
infants amb discapacitat fa més de dos-
cents anys, de manera que la seva
trajectoria en aquest ambit té una llarga
tradicié. A partir de la decada dels setanta, |
seguint les tendéncies pedagogiques, va Iniciar
experiencies d'integracié d'infants amb discapacitat
a les escoles bressol i a l'inici dels vuitanta, nens |
nenes sords assistien a I'escola ordinaria obligatoria,
alhora que es donava suport a la integracio escolar
d'infants amb altres discapacitats a partir d'un equip
especialitzat. Al mateix temps, es continuaven
gestionant algunes escoles especials (Vil-la Joana,
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Castell de Sant Foix i Centre Fonoaudiologic), també
caracteritzades per les seves experiencies
innovadores.

El Decret 117/1984, sobre I'ordenacié de |'educacio
especial per a la integracio en el sistema educatiu
ordinari, i normatives aprovades posteriorment
s'apliquen a les escoles municipals en |'educacio
dels nens i nenes amb discapacitat. Aixi, durant la
decada dels vuitanta, I’Ajuntament, principalment a
través de I'Institut Municipal d'Educacié (IMEB) i
amb la col-laboracié de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat (IMD), porta a terme
diversos projectes per impulsar la integracié escolar.
Atés que aquest objectiu es va consolidant
progressivament, deixa de fer la funcié d'impuls per
passar a atendre els nens | nenes amb discapacitat
en el marc normatiu establert.

Cal assenyalar que I'Ajuntament de Barcelona s’'ha
singularitzat per la decisi¢ d'assumir la titularitat
d'escoles publiques. Tot i que no és una funcié
obligatoria per als ajuntaments, I'Ajuntament de
Barcelona ha volgut portar a terme aquesta iniciativa
i sempre s'ha fet carrec de I'escolaritzacié dels nens
i nenes amb discapacitat.

Actualment, tant el Consorci d'Educacio, a través del
qual es gestionen els centres educatius publics de
Barcelona, com I'|MEB, que gestiona les escoles
bressol, tenen cura de la inclusié en I'escola
ordinaria. El Consorci d'Educacié també gestiona
quatre centres d'educacié especial de titularitat
municipal (Vil-la Joana, la Ginesta, Escola Viver
Castell de Sant Foix i Pont del Dragd).
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IMD. 30 anys treballant amb 1980 1981 Educacio

les persones amb discapacitat

e ['Ajuntament de Barcelona crea la Coordinadora e Esreorganitza el Centre Municipal
d’Educacioé Especial, que té 'objectiu de Fonoaudiologic, que amplia la seva oferta
“millorar I'atenci6 educativa dels nens amb educativa i inicia I'experiencia d’integrar els
disminucié de Barcelona: integracio dels debils infants sords en escoles ordinaries, i es crea un
mentals i deficients auditius en I'escola ordinaria, i equip d'integracié de nens i nenes sords a
matriculacié en les escoles municipals especials I'escola ordinaria. Alhora, |'Escola Bressol
dels nens amb disminucions més greus’ Al especial Mont Taber comenca un procés
mateix temps, crea I'equip multiprofessional d’integracio i passa a ser una escola bressol
d'assessorament psicologic. ordinaria amb infants integrats als diferents grups.
També s'inicien les primeres experiencies
1980-81 d'integracié de nens i nenes amb discapacitats a

les escoles bressol municipals. Aquestes
experiencies han estat capdavanteres i
estableixen pautes i models d'integracio.

e Es creen coordinadores d’entitats d'educacio
especial als districtes.

1983

ghir, la majoria d'escoles

deformaven conceptes com el e Es fais'edita I'estudi
de la disminucio psiquica

Situacion del nino con
disminucion fisica en la
escuela.

1984

e E| Centre Municipal
Fonoaudiodlogic es
transforma en una
escola ordinaria oberta
al barri amb el nom

- |

J}M d'Escola Municipal
o a1 A B Tres Pins i integra
. b .

P é: un o dos infants
sords a cada aula.

avul, ens cal canviar d'actifud
lambe en aquest tema
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e S'elabora i publica I'auca Historia de la
marginacio, historia cap a la integracio.

e Esfaipublica |I'Estudi sobre la integracio a
I'escola bressol, en col-laboraci®é amb I'Institut de
Ciencies de I'Educacio (ICE) de la Universitat
Politecnica de Catalunya.

e S'estudia I'accessibilitat d'una seleccié d'escoles
publiques (amb una mitjana de 2-3 escoles per
districte) amb I'objectiu que es puguin adaptar
progressivament.

1985-86

e S'elabora El nen amb disminucio: analisi
d’experiéncies d’integracio a I'escola bressol,
un treball realitzat en col-laboracié amb diversos
professionals i que publica I'ICE.

1986

e |'IMD crea el Centre de Formacio
Professional Ocupacional Pont del
Drago per a joves amb discapacitat
fisica greu i especialitzat en disseny
grafic, audiovisuals i informatica. Es un
centre pioner tant pels seus objectius
com per les funcions que
desenvolupa i és premiat per la
Uni6 Europea. Lany 1995 es
traspassa a I'Institut Municipal
d'Educacioé de Barcelona (IMEB).

e Es constitueix la Comissio
Ciutadana Prointegracié Escolar
amb l'objectiu d'impulsar la
integracio escolar a I'escola ordinaria. El
1988 és assumida per la Federacio ECOM.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1988

e S’engega el projecte De I'escola bressol a I'escola
ordinaria, per tal d'acompanyar el pas dels infants
amb discapacitat des de les escoles bressol a
altres nivells educatius.

e Es posa en marxa el projecte La diversitat a
I'escola, per donar a conéixer recursos, tecniques
I experiencies d'integracié escolar a professionals,
pares | mestres.

e S’organitza el taller teoricopractic Com respondre
a la diversitat dins de |'aula ordinaria.

e Es crea una coordinadora d'escoles al districte de
Sarria-Sant Gervasi per buscar alternatives a la
manca de recursos publics psicopedagogics.

e El| caracter innovador del Centre Pont del Dragé
significa un avenc en I'aplicacio i I'Us de les noves
tecnologies com a ajudes técniques per a la
millora de la comunicacié i el control de I'entorn
per a les persones amb discapacitat fisica greu,
alhora que promou que aquestes persones iniciin
activitats normalitzades en altres centres de
formacié i ocupacionals.

%

’\%
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e Fruit de la col-laboracié entre Area d'Educacié de
'Ajuntament i el Departament d'Ensenyament de
la Generalitat de Catalunya, el Centre Municipal
Fonoaudiodlogic esdevé Centre de Recursos
Educatius per a Deficients Auditius de
Catalunya (CREDAC) Pere Barnils.

e ['IMD aconsegueix un premi HELIOS, atorgat per
la Unié Europea, per al Centre Pont del Drago,
amb motiu del qual es realitza el video Centre
d’'FP Pont del Dragd. Aquest centre potencia la
funcio de recerca, assessorament i difusié a
través de diverses activitats.
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1990

e Es promou un curs de catala per a persones amb
discapacitat auditiva.
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1991

e Es publica el llibre Pont de Dragd. Centre de
formacié professional ocupacional per a joves
amb grans disminucions fisiques.

1992

e E| Centre Pont del Dragd, a més de les funcions
formatives, també desenvolupa IArea de
Recursos, Investigacio i Docéncia, que té un
paper d'impulsor i difusor d'ajudes tecniques, |
d'adaptacions de programes informatics i aparells
0 estris, i inicia la col-laboracié amb el CEAPAT-
IMSERSO per al projecte de la xarxa europea
HANDYNET.

Aixi mateix, desenvolupa, en conveni amb el
CEAPAT, els projectes Estudi i implantacié d’'una
estacio de teletreball per a joves amb discapacitat
fisiques greus i Comunicacié assistida per
ordinador, en col-laboracié de la Universitat
Politécnica de Catalunya.
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1998

e E| CREDAC inicia el Projecte d'agrupament i
sectoritzacioé de I'atencié d'alumnes sords a
Barcelona ciutat.

2001

e ['IMEB crea I'equip d'atencié als infants amb
discapacitat i amb necessitats educatives
especials de les escoles bressol municipals.

2002

e Es posa en marxa el projecte European Learning
Disability Access (ELDA), que preveu la creacio
d'una comunitat virtual d'aprenentatge electronic
especialitzada en formacié adaptada per a
persones amb discapacitat i que és promogut per
I'IMEB amb la participacio de I'IlMD.

2003

e S'aprova la mesura de govern El compromis
municipal per a I'’educacio de I'alumnat amb
necessitats educatives especials.

¢ S’inicien les sessions Espai de trobada,
d'informacio i assessorament a pares i mares
d'alumnat amb necessitats educatives especials
integrat en escoles ordinaries.

2004

e Es fa una campanya de coneixement de les
discapacitats al districte d"Horta-Guinardé
(xerrades i projeccio d'un video fet al districte) a
alumnes d'instituts. En els anys seglents aquesta
Iniciativa s'amplia a altres centres.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

e En el marc de Cami escolar/Cami amic es

proposen millores d'accessibilitat a Horta-
Guinardé i a Sant Andreu. A Horta-Guinardo, I'any
2005 es promou la col-laboracié d'escoles
d’educacio especial en aquest projecte.

Es rep I'Orquesta SINAMUNE, del Sistema
Nacional de Musica de Nens Especials de Quito
(Equador), i es fa un concert al Conservatori
Municipal de Musica.

2005

e Al districte de Sarria-Sant Gervasi, en coordinacio

amb el Centre de Recursos Pedagogics i el
Centre de Salut Mental, es fa un taller de
sensibilitzacio de les persones amb malaltia
mental a alumnes de secundaria.

2006

e En alguns districtes es fomenta la participacié de

pares i mares de nens amb discapacitat i de les
AMPA de les escoles d'educacié especial en
activitats del Consell Escolar, es fan activitats de
sensibilitzacio sobre les discapacitats a les
escoles ordinaries i als IES, i es promou
I'acostament entre les escoles especials i les
ordinaries (les Corts, Sarria-Sant Gervasi i Horta-
Guinardo).

2007

e ['IMD s'incorpora al Projecte educatiu de ciutat
de Barcelona.

e Als districtes s'organitzen diverses activitats de
sensibilitzacio sobre els infants amb
discapacitat i d’acostament de les escoles
especials i les ordinaries (Festa dels sentits,
taules rodones, projeccioé de videos, titelles
Companys de barri, etc.).

2008

e Es manté I'impuls a la participacié de les escoles
d’educacio especial en activitats d'altres serveis
de lleure, escolars, culturals i de sensibilitzacio.

2009

e ['IMD s'incorpora a la Comissié Barcelona Ciutat
Educadora, que forma part de la xarxa
internacional de ciutats educadores.

International Assaciation of \
Educating Cities
Association Internationale des
Villes Educatrices
Asociacidn Internacional de
Ciudades Educadoras
Assaciacid Internacional de
Ciutats Educadores
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Els darrers anys cal destacar la
celebracio de la competicié olimpica de
1992 i, en especial, el que els Jocs
Paralimpics d'aquell any van representar.
Per primer cop els Paralimpics es van
celebrar a la mateixa ciutat seu dels Jocs
Olimpics, utilitzant les mateixes instal-lacions i en la
mateixa Vila Olimpica (sense barreres
arquitectoniques, amb transport adaptat), i alhora es
va aconseguir un gran exit de public en totes les
proves esportives. Aquests dos factors van
comportar I'augment del grau de sensibilitzacié
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social que hi havia a la ciutat i, al seu entorn, van
facilitar sens dubte que en les darreres decades
I'accés a l'activitat fisica i esportiva de les persones
amb discapacitat hagi estat un objectiu més
assequible.

Barcelona, pero, és una ciutat que té una llarga
tradicié esportiva i que disposa d'una forta xarxa
associativa nascuda de la voluntat dels seus
ciutadans d'autoorganitzarse i constituir clubs i
empreses esportives amb capacitat per promoure
I'esport, competir a un alt nivell i gestionar
instal-lacions esportives amb gran eficiencia.

En aquest context d'iniciativa social i competéncia
esportiva, la ciutat també ha tingut en consideracio
I'activitat fisica de les persones amb discapacitat.
Diferents actuacions han permeés afavorirne la
integracié en determinades ofertes, donar cobertura
a projectes d'adaptacié de diferents modalitats
esportives, aconseguir |'adaptaci¢ de les
instal-lacions esportives municipals i, darrerament,
treballar per consolidar el model inclusiu de les
persones amb discapacitat en la globalitat de les
ofertes d'activitat fisica del servei esportiu public de
la ciutat.
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IMD. 30 anys treballant amb

les persones amb discapacitat

1983

e S’engega, a tots els districtes, la campanya de
promocié esportiva Esport per a tots.
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1984

e Se celebren les primeres jornades El disminuit
en l'esport.
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1985

e Fsfa un estudi sobre I'accessibilitat de les
instal-lacions esportives.

e S'inicia la promocié de cursos de natacio per a
persones amb discapacitat.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1986

92

Es déna suport a les federacions esportives |
entitats de persones amb discapacitat per tal que
duguin a terme activitats esportives,
principalment de foment de la practica esportiva i
de suport a la integracié, per mitja de conveni o
subvencié. Aguest suport es continua
proporcionant actualment.

S’organitza la marxa Roda Barna sense fums, una
marxa amb qualsevol vehicle amb rodes, no
contaminant i no competitiu.

Es dona impuls a la integracio esportiva a
través de les escoles d’iniciacio esportiva (EIE)
de cada districte.

1987

Augmenta el nombre de persones amb
discapacitat que practiquen activitats esportives
als casals esportius d'estiu, en cursos de natacio,
en grups especifics i a les EIE.

1988

Es fa una campanya divulgativa sobre la integracio
a les escoles d'iniciacié esportiva dins del
programa municipal Fes esport com tothom,
s'implanta el projecte Esports i disminuits i
s'inicia I'activitat dels animadors esportius
d'integracié en tots els districtes (que es manté
fins al 1991).

La Festa del joc i de I'esport i la Cursa
d'orientacié sén accessibles i hi participen uns
seixanta nens i nenes amb discapacitat.

S'inicia la practica del tennis en cadira de rodes
en col-laboracié amb I'empresa Polimedic.

1989

e Es doéna impuls a la promocio d’esports

adaptats: tennis en cadira de rodes, vela
adaptada, esqui adaptat, hipica, piragtliisme, etc.

Es fa un estudi sobre la supressié de barreres
arquitectoniques en 25 instal-lacions
esportives municipals i s'inicien actuacions
d'adaptacié d'algunes instal-lacions.

Es fa el seguiment de les activitats de preparacié
per als Jocs Paralimpics 92, aixi com de totes les
obres (Vila Olimpica i instal-lacions esportives)
amb motiu dels Jocs Olimpics de 1992.

93




IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

PETRA

B-14 watambre 02

1990

Se signa un acord de col-laboracié entre IArea
d'Esports, I'IlMD i la Uni6é Barcelonesa dActivitats
Esportives (UBAE), que estableix que la UBAE
portara a terme el programa d'informacié i suport
per a la integracid en les activitats d'iniciacio
esportiva que es fan a tots els districtes.

Es potencien les modalitats d’'esport adaptat i
s'adquireixen piragles adaptades. Es promou la
practica esportiva de tir amb arc i esqui alpi per
a persones amb mobilitat reduida i d'esqui de

fons per a persones amb discapacitat intel-lectual.

També es continuen els cursos de natacio
especifics i de suport a activitats esportives de
nens i nenes amb hemofilia.

Es manté el suport i la col-laboracié amb les
federacions i entitats que fan esport especial.

1991

S'amplien les modalitats d'esport adaptat a
submarinisme, tennis de taula, esgrima,
ciclisme i basquet, que es practiquen amb la
col-laboracié d'entitats de persones amb
discapacitat i de les federacions esportives
corresponents. Aquest any el nombre d’esports
adaptats ha arribat a tretze. Paral-lelament, es va
adquirint material esportiu i s'aconsegueixen
ajudes técniques especifiques.

1992

94

Se celebren els IX Jocs Paralimpics que, tal com
s'indica en la introduccié, van suposar un gran
aveng pel que fa a la conceptualitzacio,
I'accessibilitat i la maxima similitud possible amb

els Jocs Olimpics. Cal destacarne I'exit de public i
el grau elevat de sensibilitzacié social que hi havia
a la ciutat i al seu entorn.

e Amb motiu de la celebracié dels Special

Olimpics 92 es dona suport a diverses actuacions
logistiques: recorregut de la torxa, transport
adaptat i Us de les instal-lacions on es fan
activitats esportives. Aixi mateix, es déna suport
al programa Hospiesport, per a la reinsercié social
mitjancant la practica esportiva de persones en
procés de rehabilitacié de traumes de l'aparell
locomotor.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1993

e Es continua la promocié de I'esport adaptat, que
s'amplia amb noves modalitats (boccia,
atletisme) i amb la practica esportiva a les EIE
dels districtes. També continuen les subvencions
a entitats que promouen l'esport per a persones
amb discapacitat.

e Se celebra el primer campionat internacional
de basquet en cadira de rodes BCN Basket.

1997

e En el marc de I'adaptacio progressiva de les
platges que s'inicia a Barcelona, i amb la dotacio
d’ajudes técniques (cadira amfibia, grua
elevador...), materials (cabina vestidor, dutxes
amb cadires...) i voluntariat per donar suport al
bany a les persones amb discapacitat, s promou
la practica de la natacié i I'activitat fisica al mar.

7, | i D

Platja de la Nova Icaria.

1998 Esport

e Es van definint circuits accessibles en el
projecte Senders de rutes turistiques per ser
recorregudes a peu.

1999

e S'inicia el programa Esport per a tothom i es
proposen millores en les instal-lacions esportives
(accessibilitat, material adaptat, adaptacio i
ampliacié d'activitats i de la practica esportiva).

2000

e S'elabora, en col-laboracido amb I'Escola
Universitaria Blanquerna de Fisioterapia i el
Servei de Rehabilitacié de I'Hospital Vall ! A -
d'Hebron, la Guia basica d’atencio a Y s
persones amb discapacitat, que es
distribueix als professionals de les
instal-lacions esportives municipals.

2001

e Es publica la Guia d’esports
d’activitats i serveis per a persones
amb discapacitat a les instal-lacions
esportives municipals i se'n fa la difusio.

e Hiha 20 piscines municipals que disposen d'un
elevador hidraulic per entrar i sortir de I'aigua.

2002

e Es porta a terme una campanya de captacié de
voluntaris i1 voluntaries per donar suport a les
persones amb discapacitat en la practica
esportiva a les instal-lacions municipals.

97



IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

2003-2004

e Es fa una enquesta d'habits esportius de les
persones amb disminucioé de la ciutat de
Barcelona, amb la col-laboracié de I'Escola de
Fisioterapia de la Universitat Ramon Llull, i es
presenta al desembre de 2004.

2003

e S'ofereix una sessié informativa i formativa sobre
la integracio en les activitats de les instal-lacions
esportives.

2005

e S'elabora lI'informe Latenci¢ a les persones amb
discapacitat a les instal-lacions esportives
municipals, que inclou propostes de millora per
optimitzar aquesta atencid. Es crea un servei
d’orientacio | d'assessorament especialitzat per a
les persones responsables de les instal-lacions
esportives.

2006

e Es fa una exhibicié de tennis adaptat a I'estand
d'esports de I'exposicio “La ciutat de les
persones” amb motiu de les festes de la Merceé.

e S'organitzen dues jornades d'esports adaptats
dins de la campanya A |'escola fem esport, al
districte d"Horta-Guinardo.

2007
e Es fa un campus olimpic especial a Ciutat Vella.

e Es col-labora en moltes activitats d'esport adaptat
gue organitzen entitats i serveis privats de
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persones amb discapacitat i
les federacions de diferents
disciplines esportives

(rocodrom accessible,
basquet, petanca, hoquei,
futbol sala...); s'adapten
curses i activitats esportives
pergue hi puguin participar
persones amb discapacitat.

2008

® Es posa en marxa el programa Per un esport
sense barreres, |'objectiu del qual és la inclusio
de les persones amb discapacitat en |'oferta
ordinaria i la promocié d’'esport adaptat; inclou
totes les instal-lacions municipals, personal i
persones expertes en esport adaptat i inclusio,
aixi com una comissié assessora.

e Es manté la participacié dels infants de sis a vuit
anys de les escoles d’educacio especial en el
programa Apren a nedar.

e Es promouen esdeveniments de foment i practica
de I'esport tant especial com d'inclusio | es dona
suport a entitats en |'adaptacié de curses, el Cros
popular de Sants, I'Special Hockey (les Corts), A
I'escola fem esport (Horta-Guinardd), la Cursa
infantil, la Cursa adaptada popular, el Club de
basquet amb cadira de rodes i I'Esport en marxa
(Nou Barris) i la Cursa La Maquinista (Sant
Andreu).

e S'impulsa la posada en marxa del nou
equipament Espai de Mar a la platja de la
Barceloneta, que oferira activitats esportives
relacionades amb la mar i tindra especial cura de
la participacié de persones amb discapacitat.
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Tot i que en cada apartat d'aquesta

EStUdIS publicacié s'han inclos els estudis i les
i recerca publicacions relacionats amb el tema,

s'ha considerat adequat dedicar un
apartat especific als estudis, la recerca i les
publicacions de I'IMD, atesa la rellevancia que
I'Institut ha donat sempre a aquesta funcié i perque
ha estat i continua sent un dels seus eixos de treball
principals.
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Lestudi i la recerca sén imprescindibles per poder
argumentar | sostenir una practica rigorosa, per
coneixer les necessitats i la manera de cercar
respostes, per justificar les futures actuacions, per
endegar noves iniciatives i per modificar, reorientar i
millorar les linies de treball i les actuacions en
marxa.

Hi ha alguns estudis i publicacions que s'han fet en
col-laboracié o amb el suport d'altres entitats, a les
quals I'lIMD agraeix la col-laboraci6.

Lexplicacio breu d'alguns estudis es troba als
apartats corresponents segons la tematica
(accessibilitat, cultura, treball i formacié ocupacional,
etc.).

na
el

que aifres
i i putits
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

PROJECTES EUROPEUS
PER A LA INTEGRACIO SOCIAL
DE PERSONES AME DISMINUCIO

1983

e [Fsfal'estudi Situacion del nino con disminucion
fisica en la escuela.

1984

e Es fal'Estudi sobre la integracié a I'escola bressol
(en col-laboracié amb I'Institut de Ciéncies de
I'Educacio (ICE) de la Universitat Politécnica de
Catalunya).

1985

e S'elabora El nen amb disminucio: analisi
d’experiencies d’integracio a I'escola bressol, un
treball fet en col-laboracié amb diversos
professionals i que publica I'lCE.

1987

e S'inicien projectes amb la col-laboracio del
Fons Social Europeu, principalment de foment
de I'ocupacio; totes les accions sorgides
d'aquesta col-laboraci6 tenen un component
d’estudi, recerca i experimentacio. Alhora,
representa la introduccié | promocié de les noves
tecnologies (ofimatica) en les accions de formacio
professional ocupacional (1987-89), la incorporacio
de les persones amb malaltia mental, etc.

e Es fa l'Estudi de factibilitats sobre la mobilitat de
les persones amb disminucio fisica, psiquica i
sensorial a la ciutat de Barcelona.

e Es fal'estudi Disminuits fisics i habitatge.
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1988

1989

1989-1992

1990

1991-1994

Es col-labora en el grup de treball format pel
Centre Municipal Fonoaudiologic, la Federacié
d’Associacions de Sords de Catalunya (FASC),
I'ONCE i I'IMD per estudiar la situacié de les
persones sordes i cegues, i es coordinen les
Jornades de Treball sobre Sordceguesa.

S'edita el llibre Disminucio i societat: una
aproximacio a I'analisi sociologica de les
persones amb disminucio a Barcelona ciutat.

LIMD participa en I'Europrojecte GEMINI, de
promocié d'iniciatives de creacid | de disseny,
produccio | comercialitzacid d'ajudes

técniques i, alhora, creacié de llocs de treball
per a les persones amb discapacitat.

S'edita el document Disminucio psiquica
profunda. Analisi de la situacio a la ciutat
de Barcelona.

LIMD participa en I'Europrojecte
Iniciativa HORIZON de la Comissié
Europea, amb |'objectiu de millorar
les condicions d'accés al mercat de treball
de les persones amb discapacitat. Els projectes
tenen els principis de transnacionalitat, innovacio i
efecte multiplicador.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1992

e S'edita el document Proposta de criteris i
metodologia amb I'objectiu d'estimar les
necessitats d’equipaments per a persones amb
disminucio a la ciutat de Barcelona.

1993

e Es fal'estudi Actitud de I'empresa privada
davant la integracio laboral de les persones
amb disminucio, en col-laboracié amb la
Universitat de Barcelona.

e S'elabora I'Estudi pedagogic per al foment de
I'autonomia personal a la Llar Residencia
Valldaura, amb la col-laboracié de les fundacions
La Caixa i Bosch i Gimpera i la Universitat de
Barcelona.

1994

e S'elabora I'estudi Situacio actual | perspectives de
futur dels centres ocupacionals i centres
especials de treball per a persones amb
disminucio psiquica de la ciutat de Barcelona,
amb la col-laboracié de I'Associacié de Tallers de
Barcelona i el Reial Patronat de Prevencio i
Atencié a Persones amb Minusvalidesa.

e S’elabora el document Necessitats
d’equipaments per a persones amb disminucio a
la ciutat de Barcelona.

e |'IMD participa en I'Europrojecte COMBAT (1994-
96) destinat a la creacié d'un marqueting
corporatiu per superar les barreres dels
teletreballadors i les teletreballadores amb
discapacitat.
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1995

e Es presenta el cas clinic £/ cos i el vincle afectiu
en la practica motriu.

e Es fa un estudi sobre la integracié dels infants
amb deficiéncies en I'ambit escolar.

e |'IMD participa en I'Europrojecte ESPOIR-
HERMES: desenvolupament de noves
tecnologies de la informacié aplicades a I'ambit
de la formacio i la insercio laboral.

1996

e S’elabora el document Valldaura, un nou model
per respectar i acceptar la diferéncia.

1997

e Esredacta l'informe Les persones amb greus
trastorns de la seva estructura de personalitat
associats, o no, a una discapacitat o a diverses a
la ciutat de Barcelona (1996-97).

e S'elabora el document Suggeriments de millora
de l'accessibilitat per a les persones amb
disminucio sensorial (auditiva i visual).

1998

e En el marc del projecte nacional |+D PITER, es
col-labora en el desenvolupament d'un prototip de
cadira de rodes d'exterior, per a qualsevol tipus de
terreny i que pot superar petits obstacles. L'entitat
pomotora del projecte és I'Associacid Esclat i hi
col-laboren la Universitat Politécnica de Catalunya
I I'empresa Infranor (1998-2000).
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IMD. 30 anys traballant amb e |'IMD participa en I'Europrojecte NEXUS (1998-

es persones amb discapacitat R - ) . .
99) d'iniciatives de formacié ocupacional: itineraris
d'integracié laboral per a persones amb malalties
mentals. Es crea una estructura flexible de suport
a la formacié i a la insercio laboral (Aula Oberta).

1998-2000

e Es duaterme, amb el suport de la Direcciéo V de
la Comissié Europea i en col-laboracié amb cinc
ciutats de paisos de la UE, I'europrojecte La ciutat
i les persones amb disminucié, que conté sis
projectes: la difusié de la Declaracié de Barcelona
(Barcelona), la creacié d'un observatori urba
europeu (Barcelona), la creacié d'un banc de
projectes municipals de bones practiques
(Bolonya/lItalia), I'estudi de I'impacte dels
projectes URBAN (Birmingham/Regne Unit), un
seminari sobre ocupacié (Leeds/Regne Unit) i un

seminari sobre participaci6 (Lisboa/Portugal).

'europrojecte es coordina des de Barcelona.

1999

e S'inicia la creacio de I'Observatori
Europeu Ciutats i Pobles per a Tothom
com a instrument per coneixer la situacié
de les ciutats, informarne, promoure
I'intercanvi d'experiencies en I'ambit local
i potenciar la participacié entre
I'administracio local i les entitats en la
tematica de les persones amb
discapacitat.
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e En anys seglents, I'Observatori s’ha consolidat i =Sl IEEIeE)
s'han fet les actuacions seguents:

- 1999: inici, amb una prova pilot en 15 ciutats i -
pobles. : OBSERVATORI EUROPEU
Ciutats | Pobles
- 2002: desenvolupament d'una web interactiva « _ ¢ Pera Tothom

amb indicadors de les ciutats i bancs de bones
practiques, i inclusié d'aquest observatori en
I"Observatori Social Barcelona.

- 2003: aprovacio del reglament de funcionament i
designacié de Barcelona com a secretaria.
Posada en funcionament de la web
(www.bcn.cat/europeforall). S'introdueixen les
primeres cinc bones practiques.

- 2004: campanya de promocié de I'Observatori.

- 2006: organitzaci6 de la Jornada de Bones
Practiques i assemblea general; edicié de la Guia
de bones practiques, que recull 65 projectes.

- 2008: Assemblea General a Dublin,
amb la publicacio d'un recull de
bones practiques sobre
accessibilitat comunicativa i el
triptic de I'Observatori. Al final
del 2008 hi ha 65 ciutats
adherides, 18 entitats
col-laboradores i 92 bones
practiques recollides.

2001

e Es fal'estudi Latencio de
les persones amb RACTIchs
disminucié des dels £ i

serveis socials d’atencio
primaria municipal a la ciutat de
Barcelona.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

e ['IMD col-labora en el projecte Indicadors
d’exclusi¢ social de dones amb discapacitat (2001-
2002), que és promogut per I'lMSERSO,
I’Associacié de Dones No Estandards i el
Departament de Psicologia de la Salut i Social de
la Universitat Autonoma de Barcelona.

2002

e Esredacta el Pla d’equipaments de serveis
socials per a persones amb disminucio de
Barcelona 2002-11.

2002-2005

e 'IMD participa en I'europrojecte European
Learning and Disability Access (ELDA) i en el de
Passarel-les vers |'ocupacio.

2004

e Es fa una enquesta sobre els habits esportius de
les persones amb disminucio de la ciutat de
Barcelona, en col-laboraciéo amb |'Escola de
Fisioterapia de la Universitat Ramon Llull.

e S'elabora I'estudi L'atencio domiciliaria per a
persones amb disminucio a la ciutat de Barcelona.

e Escrea el Consell Assessor i de Recerca de
I'IMD.

2005-2006

e Es fal'estudi El greuge comparatiu economic
de les persones amb discapacitat de la ciutat
de Barcelona.
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2005-2007 Estudis i recerca

e ['IMD participa en el treball d'investigacié sobre
I'escala d'avaluacié per a la deteccié precog de
problemes o trastorns de la relacié pares-fills a les
consultes pediatrigues neonatologiques de
seguiment dels infants prematurs amb risc
biologic, en col-laboracié amb la Facultat de
Psicologia de la Universitat Ramon Llull i el Servei
de Neonatologia de I'Hospital Maternoinfantil Vall
d'Hebron.

2008-2009

e Es fa l'estudi Recomanacions per a la millora
de I'atencio social a les persones amb trastorn
mental a la ciutat de Barcelona.

e Es fal'estudi Servei de transport especial.
Funcionament, tendéncies i previsions.

312 o
El greuge comparatiu econdmic Be 'tteacd wcial
de les persones amb discapacitat i o S
de la ciutat de Barcelona n la clutit

e Rarceinna

>
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Habitatge

En aquest apartat s'inclouen les
actuacions relacionades amb [|'habitatge
particular, és a dir, I'habitatge on pot
viure una persona amb discapacitat, sigui
sola 0 amb el seu nucli de convivencia
natural (familia i/o amics). En aquest sentit, es
podra constatar que durant molts anys les
actuacions han estat relacionades amb
I'accessibilitat arquitectonica i, per tant, adrecades a
les persones amb discapacitat fisica motriu. Va ser a
partir de I'any 2003 quan es van comencar a aplicar
mesures que afectaven tots els tipus de
discapacitat.
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Els darrers anys s'ha constatat la necessitat de fer
un plantejament més global de I'abordatge de les
guestions relatives a |'habitatge. Aquest canvi
d'enfocament esta motivat, d'una banda, pels greus
problemes que ha d'afrontar la ciutadania en general
per obtenir un habitatge i, de I'altra, pels canvis de
perspectives de les persones amb discapacitat, que
cada cop necessiten i reivindiquen més viure tan
autobnomament com sigui possible i tenir una llar
propia, de manera que no hagin d’ingressar en una
residencia i puguin endegar processos de vida
independent. Aquesta nova conjuntura fa que s'hagi
ampliat i diversificat el ventall d’actuacions en
termes d'habitatge i s'hi hagin inclos les persones
amb qualsevol tipus de discapacitat, com és el cas
de les persones amb discapacitat intel-lectual o
malaltia mental.

En aquesta linia, s'ha fet un pas endavant important
amb |'aprovacio del Programa d'actuacié municipal
(PAM) 2008-2011, que inclou I'objectiu de “Prioritzar
les actuacions dirigides a promoure habitatges
assequibles i accessibles, adaptats i amb la
incorporacio de la domotica i altres ajudes
tecniques” Actualment, aquest és un dels objectius
prioritaris del Programa per a les persones amb
discapacitat de I'Ajuntament i, per la seva banda, el
Pla d’habitatge de Barcelona 2008-2016 (aprovat el
2009) ha inclos diferents actuacions en aquest
sentit, aixi com un apartat especific. Ara es planteja
el repte d'anar desenvolupant aquest nou Pla
d'habitatge.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1979

e Comenca a funcionar la Comissié d’Habitatge
de Disminuits Fisics, I'activitat de la qual es
desenvolupa des de l'inici del Patronat de
Disminuits Fisics fins al 1999. EI 2007 es torna a
crear una comissié d'habitatge que incorpora tots
els tipus de discapacitat.

1983

1989

e ['IMD aconsegueix tres premis HELIOS atorgats
per la Unié Europea pels treballs portats a terme
en col-laboracio amb altres departaments
municipals. Un d'aquests treballs, referent a
I'adaptacié d'habitatges, es presenta en el video
La supressio de BA a I'habitatge:
un telefon per dissenyar sense
marginacions.

e S’adjudiquen els 17 primers habitatges
adaptats amb la col-laboracié del Patronat
Municipal d'Habitatge en la promocié Renfe-
Meridiana. En anys posteriors i fins ara, continua
la construccio i adjudicacié d'habitatges adaptats
en totes les promocions en qué intervé
I'Ajuntament (Rio de Janeiro, Sasser, Maquinista,
la Capa, Bon Pastor, Llevant Sud, Bar6 de Viver,

Habitatges Joan Torres-Pessoa. etc.), aixi com en les darreres promocions de

Concili de Trento i Joan Torres-Pessoa.

1986

e Es redacta el projecte d'habitatge per a persones
amb discapacitat fisica Apartaments amb serveis

. comuns.
1986-87
. | l e Es faipublica I'estudi Disminuits fisics i
habitatge.

\ 1988
e e S'edita i es difon el triptic de sensibilitzacié sobre
- la supressié de barreres arquitectoniques La
DT NG HARTATOE supressio de barreres a I’habitatge.
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1999

e S'obre el nou servei residencial
experimental Pisos de la Vila Olimpica-
Paralimpica per a persones amb
discapacitats fisiques greus, amb la

col-laboracié de 'ONCE.

2002

e ['Institut del Paisatge Urba i la Qualitat de Vida
inicia el Programa d’accessibilitat, amb ajuts
econdmics i assessorament per eliminar barreres
arquitectoniques en edificis privats destinats

1992 majoritariament a habitatges: vestibuls, escales i

interiors d’habitatges.

e En el marc del projecte GEMINI, es porta a terme
una prova pilot d'apartament adaptat, amb

mobiliari de cuina | bany també adaptat, a la 2003-2004
planta baixa de la residencia Amilcar. e Es construeixen com a novetat 23 apartaments,
de dues habitacions, per a gent gran que té un fill
1994-96 o filla amb discapacitat a
e 'IMD participa en el programa de la Comissié carrec seu.
Europea HELIOS Il d'accié comunitaria per al e En quedar vacants
foment de la igualtat d'oportunitats i d’integracio apartaments adaptats per a
de les persones amb disminucio i, en concret, en joves, es fa una nova
el grup d'Habitatge i Accessibilitat. convocatoria oferint la
possibilitat que hi accedeixin
1998 joves amb discapacitat sense

mobilitat reduida, pero atés
gue son apartaments
adaptats sempre es dona
prioritat a aquells que tenen
mobilitat reduida.

e Esreserva el 7% d’apartaments adaptats en
les promocions d’apartaments dotacionals de
lloguer per a joves, els quals s’han anant
adjudicant a mesura que s’han construit.
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L S LA 2004 que s'acrediti en cada periode el compliment dels Habitatge
requisits economics i el manteniment de la

e S'aprova l'augment de la bonificacié de I'impost oo , ,
condicié de discapacitat.

sobre béns immobles (IBl) per a les families
nombroses quan algun membre té una

discapacitat. 2009
e S'aprova el Pla d’habitatge de Barcelona 2008-
2007 2016, el qual inclou, per primera vegada, un

programa especific transversal d'accés a
I'nabitatge per a persones amb discapacitat i
planteja recursos i mesures adrecats a satisfer les
necessitats d’habitatge. Aquest programa promou
una politica d'accés a I'habitatge dirigida al

e Es crea la Comissio de Participacio, Habitatge i
Domotica, amb tres subcomissions: Habitatge i
Domotica, Habitatge Accessible i Assequible, i
Accés a I'Habitatge per a persones amb
discapacitat intel-lectual i persones amb trastorn

conjunt de persones amb —
mental. . . . .
discapacitat, més enlla
* Se signa un conveni entre 'Ajuntament (Patronat del percentatge dels
MUniCipal de |'Habitatge i els districtes de Sant Contingents especia|s de
Andreu i de Sant Marti), la Generalitat i les reserva que estableix la
associacions de veins i veines, per a la millora de legislacio per a persones
I'acces (col-locaci6 d'ascensors) als habitatges amb mobilitat reduida.

dels barris de Bar6 de Viver i Besds-Maresme (el
procés s'inicia I'any 2009).

2008

e S'elabora el Programa d’habitatge per a
persones amb discapacitat, el qual preveu
propostes per donar resposta a la demanada
d'habitatge de les persones amb discapacitat de
la ciutat de Barcelona. El Programa té com a
objectiu que es considerin les necessitats
d'aquest sector de poblacié en I'elaboracié del Pla
d’habitatge de Barcelona 2008-2016.

e S'aconsegueix que els apartaments dotacionals
de lloguer per a joves que s'adjudiquin a persones
amb discapacitat puguin gaudir de prorrogues
successives de dos anys sense limitacié, sempre
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:ys%eﬁgoamﬂevssatgﬁga('j“asgtasgﬂcﬁat Mesures més destacades del Pla I'establiment de determinades instal-lacions Habitatge
d’habitatge de Barcelona 2008-2016 predomaotiques.
e Accés a I’'habitatge: dotaci6 d'una reserva ¢ Rehabilitacié del parc d’habitatges mitjancant

d’habitatge protegit que s'aplicara a les
diferents tipologies d'habitatge. Aixi mateix, a
partir de necessitats especifiqgues com ara les del
col-lectiu de persones amb discapacitat
intel-lectual i trastorn mental, es preveuen
reserves també especifiques amb accés a
través d’entitats del sector (en forma de
convenis) i es formula una proposta d'habitatges
tipus per a aquestes persones.

Amb relacié als requisits d'accés a |'habitatge
dotacional, cal destacar algunes mesures
destinades a compensar el greuge economic
comparatiu de les persones amb discapacitat,
com ara l'increment de la renda maxima d'accés
o la possibilitat de prorrogues successives de dos
anys sense limitacio acreditant que les seves
condicions econdmiques no han variat.

Es preveu I'elaboracié d’'un manual amb els
elements que garanteixin l'accessibilitat
integral i universal dels habitatges per a
persones amb qualsevol tipus de discapacitat i

P HBz0ote

PLA D'HABITATGE DE BARCELONA
2008-2016
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un programa d’ajuts especific per a la
instal-lacié d'ascensors, un programa destinat a
I'eliminacié de barreres arquitectoniques per a la
millora d'accessos a I'edifici i als espais comuns, i
un programa per a l'adaptacio de la mobilitat
interior de I'habitatge que permeti fer-ne Us.

e A través del Consorci de |'Habitatge de Barcelona,

es promoura que la normativa general d'accés a
I'habitatge amb proteccié prevegi la compensacio
del greuge comparatiu economic en els requisits
d'accés a I'habitatge, tant en el nivell d'ingressos
maxims com en els minims.
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La informacio i la divulgacié de les
actuacions municipals ha estat sempre
un objectiu basic de treball atesa la
importancia que té en el foment de la
sensibilitzacié ciutadana amb relacié a la
situacio de les persones amb discapacitat. A
més, IAdministracié publica té tant la responsabilitat
d'informar la ciutadania com de deixar constancia
del que esta fent i d'aportar la seva experiéncia
mitjancant publicacions, materials audiovisuals,
exposicions i espais de trobada i debat.

| 4

Informacio
i divulgacio
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Actualment, aquesta tasca es porta a terme amb
I'objectiu d'avancar també en el cami de
I'accessibilitat comunicativa, perque no nomeés s'han
d’'eliminar barreres fisiques per millorar la qualitat de
vida de les persones amb discapacitat, sin6 que
també s’han d’eliminar les barreres en la
comunicacié. En aquest sentit, les noves
tecnologies hi estan ajudant molt.
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1977 e Es publica el llibre Situacion del nino con Informacid i divulgacio

h e disminucion fisica en la escuela.
e ['Ajuntament de Barcelona inicia |'edicié de

publicacions adrecades a les persones amb e S'editen tres videos Un mon que comenca a
discapacitat amb la publicacié Guia urbana de canviar, d'infants amb tres tipus de discapacitat
Barcelona per a disminuits fisics, elaborada per la (fisica, intel-lectual i sensorial).

Federacié ECOM, que ofereix informacié sobre

I'accessibilitat d'alguns cinemes, museus, 1984

restaurants, teatres | parquings. e L'IMD edita la seva primera memoria d'activitat,

que des de llavors s'elabora cada any en format

1983 paper i en els Ultims anys també en edicio
— e S'edita el Calendari de desenvolupament del nen electronica (CD i internet).
CUIR DIBANE oy PARCRRORA de 0 a 18 mesos. e S'edita la Compilacié de recursos per a I'atencié
e Es publica la revista Voraviu, que s'edita fins al al disminuit psiquic.
1997 amb un total de 21 nUmeros publicats.
1986
e Se celebra la setmana cultural 1976-1986, 1%” 10
10 anys de reivindicacions a I'entorn de in IBWI BECHJHS
les disminucions: passat, present i futur. a I;m de les
Es programa una exposicié monografica amb dmmm

64 plgfons, un concurs fotografic amb sis s, pressnt | &t
premis, quatre taules rodones, una obra de
mim i un cicle de cinema amb onze
pel-licules.

e S'edita i difon la revista monografica / jo, per
on passo al barri de Sants?

1987

e S'organitza la Setmana Cultural-Mobility
International a Barcelona, amb la
col-laboracié de Mobility International i les
Federacions APPS i ECOM.

Primer i Ultim numero de Voraviu
(marg-abril de 1983 i mar¢ de 1997).
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IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

1989

e Se celebren les jornades La disminucié a debat

(exposicio i xerrades) al districte de Nou Barris.
1990

e ['Ajuntament presenta un estand al Salé Minusval
90 de Lleida amb informacié de les actuacions
e S'edita el primer Full informatiu de I'lMD, del

qual fins ara se n'han editat 59 numeros sense

Informacié i divulgacio
municipals per a les persones amb discapacitat.
1994,
interrupcid. EI 2005 se’'n renova el disseny, es
presenta amb el nom Donant pas i s'edita també

Torna a ser present en aquest sal6 els anys 1992 i
en CD d’audio. A partir del 1995 s'edita en

e S'editen els triptics: Institut Municipal de
Disminuits, Tots a tot arreu. Tots hem de participar
i Centre d'FP Pont del Drago.
e Es fa I'exposicio “Premis
Helios 1988-1991: el
sistema de lectoescriptura braille i es tramet per reconeixement internacional
correu electronic a les entitats associatives de a I'lMD”, una mostra itinerant
persones amb discapacitat visual, a les
biblioteques publiques i a les persones usuaries
amb discapacitat visual que ho demanen
o de 16601 DONANT
Donant pas 53 i 59
(maig-juliol de 2007 i 5 &
juliol de 2009).

que visita tots els districtes de
la ciutat.
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1991
e S'edita la Guia d’accessibilitat.
Cinemes, museus i teatres
=
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amb la col-laboracié de la

Federacié ECOM.
e Es publica el llibre Pont del
Dragd. Centre de formacio
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professional ocupacional per a

joves amb grans disminucions
fisiques.

e Es publica el llibre Lequip

d’'assessorament laboral (EAL)
per a la integracio de persones

amb disminucio.
124

Voraviu num. 18,

desembre de 1990.
e S’editen els fullets Que soén les disminucions? i
Mecanica d’us de la cadira de rodes, en
col-laboracié amb la Creu Roja.
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IMD. 30 anys treballant amb 1992

‘ . la participacid, viure a la ciutat, i la informacié al Informacidii divulgacio
les persones amb discapacitat

ciutada. Cal destacar com a intervencié
innovadora la presentacié d'una ponéncia i una
comunicacioé per part de
dues persones amb

e S'edita un planol de Barcelona amb informacié
sobre accessibilitat.

1994 . o

discapacitat intel-lectual.
e S'edita un video sobre I'EAL. En el marc del congrés

també es fa: _ : s fore S Pt | b

. Lo Clatat | bes Persomes sind Disminueio
' < s ' a4 Ulndwl v Jos Peramay con - Lispainucion
1995 - Lexposicié “La Inf Ville et les I'rt:u:‘l:-. L|1|..-...r..-u||.n-.
"edi i 1 ; -2 Cirv and D¥sabled People

e S'edita el llibre / jo, per on passo?, un projecte de transformacio de

Barcelona: la millora en
I'accessibilitat de I'espal
urba’’ que posteriorment
s'exposa als districtes de
Barcelona, a la Fira
Minusval de Lleida i al

promocié i sensibilitzacié dels serveis de suport i
d'assessorament per a |'atencio a les persones
amb discapacitat (SAD) als districtes, amb la
col-laboracio6 de la Fundacio ONCE.

e Es publica la Guia de recursos per a persones
amb disminucid. Tramits per sol-licitar recursos i

relacio de serveis. Primer s'edita en paper,

després en disquet informatic i actualment esta
penjada al web municipal i
s'actualitza periddicament.

| JO, PER ON PASSO? e S'organitza el congrés

europeu La ciutat i les

Un projecte dels A — persones amb disminucid,

Serveis de Suport 1;‘- | S o S N

| d? Ascascaramant amb tres conferéncies

per a I'Atencio VR i : plenaries (Jocs Paralimpics
de Persones amb Ve | L .

Disminucio als PT— —— Atlanta. 96 PO'_'t'Ca .
Districtes Municipals comunitaria d'integracio i
(SAD)

[luita contra I'exclusi¢ social
i Vers una cultura urbana: la
ciutat de tothom) i sis taules
rodones entorn dels temes
seglents: tres sobre una
Animtument de Barcehona ciutat accessible (via
ingime) Mepnipe @ Dosieaits , . P .
publica, edificis i transport),
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1996

e Es promou la Declaracio de

Col-legi dArquitectes de
Catalunya.

- Ledicio del planol d'accessibilitat de Barcelona.
- Una exposicié de material adaptat de telefonia.

- Un punt d'informacié multimedia amb
informacié del congrés, d'accessibilitat i
turistica, adaptat per a tot tipus de
discapacitat.

Alhora, es fa la Declaracié de Barcelona
“La ciutat i les persones amb
disminucio” i s'inicia el procés de recollida
d'adhesions per part de les ciutats
europees.

Barcelona “La ciutat i les persones
amb disminucio”, que es tradueix a set
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IMD. 30 anys treballant amb idiomes i es presenta en diferents forums ® Es promou que en els materials Informacié i divulgacio
les persones amb discapacitat

europeus i de Catalunya. EI 2009 hi ha adherides informatius de I'Ajuntament (Guia de la
358 ciutats europees i dues d'lsrael; aquesta ciutat, servei 010, audiotext, etc.) es
informacié es pot consultar a www.bcn.cat/ciutat- vagi incorporant informacié sobre
disminucio. I'accessibilitat dels establiments.

S T LARORM e S'edita el llibre Les empreses davant la integracié

e At ol laboral de persones amb disminucic. 2000

e S’'edita la Guia d’entitats
d’atencio a les persones amb
disminucio de Sant Andreu.

e Es realitza el video sobre els cursos de recerca
activa d'ocupacié (CRAQO) duts a terme per I'EAL.

1997

e S'edita el llibre autobiografic Retazos de mi
memoria, d'Eugeni Pérez Sédnchez, que va
destacar en la lluita per la integracié de les
persones amb discapacitat a la ciutat de
Barcelona i va ser promotor de I'lMD.

2001

e Es publica la Guia d’esports,
activitats i serveis per a persones amb
discapacitat a les instal-lacions esportives
municipals.

1998 2003

¢ Se celebra I’Any europeu de les
persones amb discapacitat. Amb un
objectiu de transversalitat i de

e S'elabora un video sobre la jornada de votacions
per renovar els representants i les representants
de les persones amb discapacitat en el Consell

Rector de I'IMD. participacio, es creen una comissio
municipal amb participacio de deu
1999 regidors i regidores i un/a representant
de les persones amb discapacitat i una
e S'edita el llibre Projectes europeus per a la comissié de treball amb representacio
integracio social de persones amb disminucio de deu departaments i serveis.
(amb la col-laboracié de la Diputacié de S'organitza I'exposicié “Barcelona,
Barcelona). ciutat per a totes les persones”, on
e S'editen els fullets informatius Criteris es divulga el model de treball
d'accessibilitat en I'organitzacio d’actes publics i transversal mostrant les actuacions
Serveis municipals amb dispositiu telefonic que es fan per a les persones amb
adaptat per a les persones amb disminucio discapacitat en 15 departaments |
auditiva o dificultats de comunicacio. serveis municipals.
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e S'edita la Guia d’entitats que
treballen per a persones amb
discapacitat i malalties
croniques del districte de Gracia,
que s'actualitza i reedita el 2007.

Guia d’Entitats que treballen

2004

e Es publica Barcelona: actuacions
municipals per a les

persones amb discapacitat, que s'actualitza |

reedita el 2007

per a persones amb disminucid
i malalties croniques

e S'edita la Guia per a la contractacié de persones
amb discapacitat.

e S'edita la Guia d’entitats de I’'Eixample per a
persones amb disminucio.

e Es publica Bon disseny i per a tothom, en
col-laboracio amb el FAD i el COCARMI.

e S'edita el video Model de transport de
Barcelona, que exposa el model de transport
public accessible format pel transport regular i
I'especial.

BARCELONA: ACTUACIONS
MUNICIPALS per a les

PERSONES

amb DISCAPACITAT

2005 Informacié i divulgacié

e ['Ajuntament promou i signa l'adhesié a la Carta
dels Drets dels Ciutadans en la Societat de la
Informacié i del Coneixement. Entre d'altres
punts, fa referencia a garantir I'accessibilitat a tots
els continguts electronics de la funcié publica i al
dret de tota la ciutadania a accedir a continguts
independentment de les seves discapacitats.

2006

e S'activa el portal municipal Barcelona
accessible (Wwww.bcn.es/accessible) per informar
de noticies relacionades amb: I'lMD, educacio,
equipaments i serveis, lleure i esport,
publicacions, serveis socials, transport, treball |
formacié i via publica.

® [ a carpa de I'IMD a la mostra “La ciutat de les
persones” durant les Festes de la Merce
informa i sensibilitza sobre les persones amb
discapacitat. A partir d'aquest any, I'lMD inclou
anualment un racé de contes que tracten temes
de discapacitat i jocs de sensibilitzacio.

= ——e— T T e
Descobrelx la Barcelona per a tothom
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IMD. 30 anys treballant amb e S'edita la Guia de bones practiques de
I"Observatori Europeu Ciutat i Pobles per a

les persones amb discapacitat

Tothom.

Aprenem a condixer les discapacitats

e S'edita el comic Som capacos!

Aprenem a coneixer les
discapacitats.

S'edita el Manual de bastides.
Mobilitat i accessibilitat. El
2007 se n'amplia el contingut |
es reedita. El Col-legi
dArquitectes de Catalunya, el
dAparelladors i Arquitectes
Tecnics de Barcelona i
I'Associacié Catalana
d’Empreses de Bastides hi
col-laboren.

e Es produeix el video Les platges adaptades de

Barcelona.

2007

e S’organitza un acte public de presentacié de la
Convencié Internacional sobre els Drets de les
Persones amb Discapacitat.

e Es publica I'estudi E/ greuge comparatiu
economic de les persones amb discapacitat de la
ciutat de Barcelona i es fa una jornada técnica.

e S'edita la Guia d’entitats i serveis per a
persones amb discapacitat de les Corts.

e S’'edita la Guia d’autobusos en sistema de
lectoescriptura braille.
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e S’editen un fullet informatiu del Servei dAtencid Informaci6 i divulgacié
al Public de I'lMD i un de I'Equip dAssessorament
Laboral (EAL) i el dossier de presentacio de I'EAL
davant de les empreses.

2008

e Es publica Accessibilitat comunicativa. Recull de
bones practiques.

e S'edita el fullet divulgatiu de I'Observatori
Europeu Ciutats i Pobles per a Tothom.

e S’'organitzen activitats i actes als districtes
entorn del Dia internacional de les persones
amb discapacitat.

133



La participacio activa dels infants, joves i
persones adultes amb discapacitat en
Lleu re activitats ludiques i d'esbarjo es valora
molt positivament perque aquestes
constitueixen espais de socialitzacio | de
convivencia i, en general, contribueixen a
millorar la qualitat de vida d'aquest col-lectiu.

Al final dels anys setanta i comencament dels
vuitanta hi havia poques oportunitats de lleure per a
les persones amb discapacitat i les activitats
estaven organitzades entorn de les entitats de
persones amb discapacitat o associacions de
voluntariat que prestaven serveis especialitzats.

Lany 1982, IAjuntament va apostar per la integracio
dels infants i joves amb discapacitat i amb el pas

134

dels anys aquelles experiencies s’han consolidat i formen
part de manera normalitzada i normativitzada (activitats
d’estiu) de I'oferta municipal.

Paral-lelament, s'ha anat desenvolupant |'oferta d'activitats
especials, adrecada a infants i a persones joves i adultes
que, a causa de la gravetat de la discapacitat que els
afecta, es considera més adequat que participin en
activitats especifiques. Loferta, en aquest cas, prové de
les entitats o serveis que atenen persones amb
discapacitat i, en molts casos, amb el suport economic de
les diferents administracions. Aquestes activitats s'han
anat normalitzant i es fan en petits grups, utilitzant i
compartint |'oferta d'activitats, espais i recursos de la
poblacié en general (espectacles, cine, teatre, turisme,
discoteques, albergs, etc.).

L'Ajuntament ha anat consolidant, d'una banda, la
campanya d’estiu, que té com a objectiu oferir activitats
ludiques i de qualitat per a nois i noies fins als 17 anys i
qgue és organitzada per entitats de lleure, mitjancant un
procés d'homologacié i un conveni de col-laboracié. En
aquesta campanya la integracié és un requisit i
I'Ajuntament déna ajuts econdmics en els casos en que
valora que es requereix un monitor de suport addicional, ja
sigui per la situacié i el grau de discapacitat/dependéencia
del nen o nena, o per les caracteristiques o dificultat de
I'activitat. D'altra banda, 'Ajuntament ofereix serveis propis
I estables de lleure durant tot I'any: les ludoteques, els
casals infantils i juvenils, els centres civics, etc., i ha anat
refermant el suport a la integracié d'infants i joves amb
discapacitat en aquests serveis | equipaments.

Aixi, s’"ha anat configurant una oferta de ciutat, diversa i de
qualitat, d'activitats i espais de lleure per a les persones
amb discapacitat que té I'objectiu de satisfer una
necessitat i un dret per a tots els ciutadans i ciutadanes.
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Lleure

IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat 1982

e S'inicien les experiencies d'integracié de nens i
nenes amb discapacitat a les colonies d’estiu
de IArea de Joventut. Uns vuitanta infants amb
discapacitat participen en aquestes colonies. La
iniciativa es continua portant a terme i actualment
esta consolidada a través de la campanya d’estiu
que promou IAjuntament amb un procés
d’'homologacio de les entitats que organitzen les
activitats. LAjuntament déna suport a la integracié
subvencionant, si el cas o |'activitat ho
requereixen, un monitor de suport addicional.

e S’edita el video Un dia de colonies d’estiu, i

se'n fa difusio. e Es crea el joc Reoca sense barreres i es posa en
practica a les festes de la Merce i al Festival de la
1984 Infancia.
e S'impulsa la integracio en activitats de lleure 1985
estables, sobretot als esplais, amb el suport i
I'assessorament d’un monitor especialitzat a cada * Es promou que algunes persones amb
districte municipal. discapacitat s'integrin en camps de treball. Voraviu ndm.6,
També s'ofereix algun maig-juny de 1984.

e Es promou un lleure per a tothom a través de
diverses activitats com la incorporacio de la
tematica de les persones amb discapacitat als

programes de formacié de monitors, debats amb

les entitats de persones amb discapacitat | de

camp especific per a
persones amb
discapacitat.

lleure, xerrades, reserva de places en albergs 1986
de joventut (en col-laboracié amb la e S'inicien projectes |
Generalitat), etc. activitats de lleure

amb petits grups de
joves i adults amb

discapacitat
e S'edita I'adhesiu Juguem! intel-lectual o

e Alguns esplais especials es reconverteixen
en esplais per a tots els infants.

discapacitat fisica
greu. Es fan activitats
normalitzades i amb




IMD. 30 anys treballant amb
les persones amb discapacitat

monitors, tant als districtes com a escala de
ciutat, com ara el projecte Cap jove sense
vacances, Estiu per a tots (1988) i Tots fem
vacances (1990 i anys successius), entre altres.
Les federacions ECOM i APPS col-laboren en
aquests projectes, que sén organitzats per
I’Ajuntament durant uns anys i posteriorment les
entitats n'assumeixen |'organitzacio.

Es promou el projecte Handique?, de
sensibilitzacié i integracio de persones amb
discapacitat en camps de treball del Servei Civil
Internacional (SCI).

1987

e Es continua la integracié en camps de treball |

alhora se'n fan quatre d'especifics (Residéncia

Amilcar, Institut Guttmann, Pere Mitjans i districte

de Nou Barris).

Durant la resta de la decada dels vuitanta es

continua fent promocié de la integracio¢ a través de

la formacid de monitors, en col-laboracié amb
I'Institut Municipal dAnimacié i Esplai (IMAE),
xerrades de sensibilitzacié i donant suport o
promovent directament projectes concrets com,

per exemple, els dels districtes: Joves, joves, joves

i Estiu a Sarria, Travessera i Amalgama a Gracia, o
Sol solet a Nou Barris. EI 1989 I'I[MD es fa soci de

Mobility International. El Projecte Jove municipal té

en consideracio els joves amb discapacitat.

1998

e Es col-labora en I'organitzacio de casals d'estiu

especials per a persones amb discapacitat
intel-lectual profunda i pluridiscapacitades.

138

1999

Les publicacions municipals d'activitats d’estiu
d'infants i joves comencen a incorporar
informacio sobre la integracio i I'accessibilitat
dels espais on tenen lloc.

Puntualment, i en el marc de la campanya d’estiu,

s'homologuen activitats especials (casals i

colonies) adrecades a persones amb discapacitat.

Es continua treballant en la integracié mitjancant
activitats de lleure de tot I'any, impulsant accions
noves i donant suport a casals infantils i de joves,
esplais, colonies, ludoteques, centres civics, etc.
Aixi mateix, a la campanya Tria"t I'estiu, es
continua donant suport amb un monitor a
aquells infants amb discapacitat que el
necessiten.

2005

S'instal-la la primera area de jocs infantils
integradora i accessible al parc de la Ciutadella.
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Parc de Joan Mir6.
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IMD. 30 anys treballant amb "1 . - | i i - Lleure
e S e El 2007 s'instal-len nou ar?es <’Jle jocs |nfar_1tlls_ 2008-2009
accessibles en un parc o jardi de cada districte,
de manera que actualment ja n'hi ha una a cada
districte de la ciutat.

e S’organitzen activitats de lleure per a joves i
persones adultes amb discapacitat intel-lectual a
les Corts i Sant Andreu.

2006

e S’inclouen joguines adaptades a la “Mostra de
Joguines” als districtes de I'Eixample i d'Horta.

2009

e A la campanya Vacances d'estiu per a infants i
adolescents, s'atorguen recursos economics per a

e Es constitueix un grup de percussio (tabalers) de la contractacié de monitors de suport
nois i noies amb discapacitat al districte de Sant per a 174 nens i nenes amb
Andreu. discapacitat per a un total de 599
torns, que representen 2.884 dies

2007 d’activitat.

e Es promou que les escoles d'educacio especial i
els nens i nenes amb discapacitat gaudeixin de
les ludoteques (Sants i Sarria-Sant Gervasi).

o e w e —
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reivindicatius dels anys setanta. L'associacionisme
ha anat creixent quant a nombre d’entitats i
actualment hi ha unes tres-centes associacions de
persones amb discapacitat que tenen la seu a la
ciutat. Aquest moviment ha estat i és un valor molt
rellevant de Barcelona. LAjuntament gaudeix de la
col-laboracio de moltes d'aquestes associacions i
federacions en els espais de participacié ciutadana.

Certament, sense les seves aportacions no tindriem
el model de ciutat actual, que es caracteritza pel
respecte a les persones amb discapacitat i les seves
diferencies, per potenciar la seva participacié i, en
definitiva, per promoure’'n I'autonomia personal.

L'Ajuntament va apostar fa trenta anys —i avui encara
ho fa— per la participacio a través de diferents

espais: el Consell Rector, la Comissié Executiva, les
comissions especifiques i els grups de treball de
I'IMD, i els consells de districte i de ciutat. Per tant,
els canvis produits a la ciutat en aquests trenta anys
L en I'ambit de les persones amb discapacitat son fruit
Participacié i La Pgrt|C|p§C|o & | e prlnc.lp.al de les de I'activitat de tots els agents implicats: les
politiques i actuacions municipals per a persones amb discapacitat i el seus representants,

dassociacionisme |?5 persones amb dlgcapa0|tat I (&1 L els professionals de les entitats i de les
primera etapa, va ser impulsada administracions i els politics.
principalment pels dos patronats de

discapacitats, que van constituir una de les
experiencies de participacio ciutadana més a. Organs de govern de I'lMD.
rellevants d'aquest ajuntament. A partir de 1989 va b
continuar aquesta tasca I'IMD, i alhora s’ha anant

reforcant amb la creacié de consells, comissions i

taules d’entitats de persones amb discapacitat als

districtes.

Aquest apartat esta organitzat en tres blocs:

. Participacié d'entitats de persones amb
discapacitat en espais de participacié de ciutat |
territorial als districtes, aixi com en debats i
consultes participatives.

c. Suport i col-laboracié amb les entitats

D’altra banda, Barcelona té una llarga i forta tradicio P

associativa, com es va fer palés en els moviments
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IMD. 30 anys treballant amb A. ORGANS DE GOVERN DE L’IMD els representants de les persones amb Participacio i

associacionisme

les persones amb discapacitat

discapacitat son elegits per sufragi directe de
les persones amb discapacitat de la ciutat, en lloc
de ferho les entitats associatives. A partir d'aquest
any, cada quatre anys s'han convocat eleccions per

El Consell Rector i la Comissio Executiva de
I'IMD s’han singularitzat pel fet d’estar formats
per un 50% de persones amb discapacitat.

1978 renovar la representacio de les persones amb
discapacitat del Consell Rector. Fins ara, s'han fet
e A la Junta Rectora del Patronat Municipal de cinc eleccions (1989, 1993, 1998, 2002 i 2007).
Disminuits Psiquics hi ha sis representants
d’entitats de pares i mares de persones amb 1997

discapacitat intel-lectual i tecnics i tecniques
dedicats a aquesta tematica. Els representants i
les representants son elegits per les entitats.

e ['IMD incorpora la representacio del sector de
persones amb trastorn mental.

1980 B. PARTICIPACIO D’ENTITATS DE
PERSONES AMB DISCAPACITAT EN
e Ala Junta Rectora del Patronat Municipal de ESPAIS DE PARTICIPACIO
Disminuits Fisics hi ha set representants de
I'assemblea de persones amb discapacitat fisica i En I'ambit de ciutat
s e de pares i mares d'infants amb discapacitat fisica

Tl FHELET - DR Exi 10

BanceLon -3 menors d'edat. El sector de persones amb 1982
discapacitat sensorial també esta representat en

] . ¢ Hi ha una gran diversitat de comissions de treball
aquest patronat. Els representants son elegits per

en els patronats, un total de 24, formades per

les entitats. . . : .
técnics i tecnigues municipals i de les entitats,
1989 pares | mares i persones amb discapacitat, que
i tracten temes distribuits en cinc blocs:
* Ambla fu5|o, del§ dos patronats en - Per a persones amb discapacitats fisiques:
un sol ens, I'Institut ELE,

Municioal d CC/ON barreres arquitectoniques, habitatge i residencia,
unicipat de 20 S transport accessible i ajut a domicili.

Disminuiits (IMD), . 07
2 ¢ e ent, - Per a persones amb malalties organiques:
aspectes socials i de salut de les malalties
organiques.

- Per a persones amb discapacitats sensorials:
aspectes escolars, de serveis socials, etc., de
les persones sordes i cegues.
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- Per a persones amb discapacitats psiquiques:
centres de dia i residéncies, transport escolar,
escoles d'educacio especial, escola de vida, i
psicosi i autisme.

- Comuns a diferents tipus de discapacitats:
deteccio i diagnostic precog, integracio a I'escola
bressol, integracié escolar, esplai i lleure,
esports, treball, ordenances, revista, videoteca,
biblioteca i1 sensibilitzacio.

Amb el pas dels anys es van reduint i es van
concretant en tematiques de competéncia o
incidéencia municipal. Les comissions de
participacié de I'lMD que han funcionat durant
meés temps han estat: educacio, laboral,
habitatge, urbanisme i transport (aquestes dues
darreres s’han mantingut durant tots aquests
trenta anys). També hi ha hagut les de lleure,
cultura i esport. |, amb diferents fases d'obertura |
tancament, s’han anat constituint grups de treball
I comissions de comunicacio.

1990

e Es crea la Comissio de treball de Comunicacio

a I'lMD, per tal de tractar la comunicaci¢ de les
persones amb disminucio
sensorial. Amb una
dinamica fluctuant, el 2003
es consolida com a
Comissiod de Participacié de
Comunicacio.

1995

e En 'organitzacio del congrés
europeu La ciutat i les
persones amb disminucio,

2005

e Se celebra una jornada de treball

com a intervencié innovadora, dues persones Participacio i
. . assoclacionisme

amb retard mental presenten una ponéncia i una

comunicacio.

2002

e Es creen grups de treball per impulsar i fer el

seguiment de projectes concrets i amb una i

durada determinada: Forum de les Cultures 2004, uua)
Observatori Europeu Ciutats i Pobles per a | o=
Tothom, Pla d'equipaments de serveis socials,

Vida independent, 2003 Any europeu de les

persones amb discapacitat i Estudi del greuge

comparatiu economic de les persones amb

discapacitat.

2004

e [Es constitueix el grup de treball Violencia de

genere | discapacitat, amb 'objectiu de preparar la
taula rodona amb el mateix titol a les jornades
Circuit Barcelona vers les dones, que se celebren
el 2005.

S’incorporen entitats de persones amb
discapacitat al Consell de Ciutat.

amb tres ponents i grups de
treball entorn dels nous
projectes legislatius que estan
en marxa i amb la finalitat de
recollir propostes: |'Estatut de
Catalunya, les bases de la Llei
de serveis socials i el Llibre
blanc de la dependeéncia.
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2007

e ['IMD crea dues noves comissions de
participacio: la d’'Habitatge i Domotica (amb
tres subcomissions: Habitatge i Domotica,
Habitatge Accessible i Assequible, i Habitatge per
a Discapacitats Intel-lectuals i Malalts Mentals) i
la de la Llei de promocio de I'autonomia
personal i atencio a les persones en situacio
de dependéncia (LAPAD) i la Llei de serveis
socials. També es crea un grup de treball per
tractar la normativa d'Us del servei de transport
especial.

e Es crea la Subcomissio de Teatre Accessible, que
elabora un document de bones practiques.

e Es fa una sessio participativa amb les entitats per
donarlos informacié i recollir propostes per al
Programa d'actuacié municipal (PAM) 2008-2011.

e Es crea el Consell d'Habitatge Social de
Barcelona, amb la participacié d'un representant
de les persones amb discapacitat del Consell
Rector de I'lMD.

2008

e Es posa en marxa el grup de treball de seguiment
de I'estudi Recomanacions per a la millora de
I'atencio social a les persones amb trastorn
mental a la ciutat de Barcelona, i es mantenen el
del conveni del Pla d’equipaments de serveis
socials i el del projecte Per a I'autonomia personal
i la vida independent.

2009

e Funcionen cinc comissions: Comunicacio,
Habitatge, Urbanisme, Transport i Llei de serveis
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socials i LAPAD. En s6bn membres més de 75 Participacio i
. . L. , assoclacionisme

entitats diferents (algunes participen en més

d'una comissio) i vuit vocalies de persones amb

discapacitat de les associacions de veins.

e Entitats de persones amb discapacitat formen
part de consells de ciutat com el de Ciutat, el de
Benestar Social, el de Dona o el d'Habitatge.

En I'ambit dels districtes

1985-2009

e Progressivament, es van creant grups de treball
de persones amb discapacitat als districtes i en L .
Difusié de les eleccions
molts s'han consolidat a partir de I'IMD (2007).
de l'aprovacié de consells o
comissions d'accessibilitat o de
persones amb discapacitat.
També es potencia la
participacié de les entitats en
els drgans corresponents
d'altres espais dels consells de
districte. Els grups especifics
que s'han creat o als quals s'ha
donat suport han estat, entre
altres:

- 1985. Primers grups de treball
als districtes de Sants-
Montjuic, les Corts, Gracia,
Horta-Guinardd i Sant Andreu.

- 1987. Grup de Disminuits de
Sants-Montjuic i Grup de Base
de Nou Barris.

- 1988. Coordinadora d'Entitats
Especials de Nou Barris.
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- 1989. Grup de Relacié d'Horta-Guinardo,
Comissié de Disminuits de Nou Barris, Celobert:
espai de participacié de persones amb accident
vascular cerebral de Sant Andreu, i Informa't i
decideix, a Sant Marti.

- 1991. Raval Roda, a Ciutat Vella.
- 1993. Grup de Pares de les Corts i de Gracia.

- 1994. Grup de Persones amb Discapacitat de
Sarria i Sense Traves d'Horta-Guinard®é.

- 1995. Grup d'ajuda mutua Sol Ixent i Espai
d’Entitats de Sarria-Sant Gervasi.

- 1996. Grup de Joves de Gracia.

- 1998. Vocalia de Disminuits de I'Associacié de
Veins d'Horta.

- 2002. Hi ha cinc espais de participacio als
districtes: els consells sectorials de persones
amb discapacitat de Sants-Montjuic i d'Horta-
Guinardd, les comissions d'accessibilitat de
Gracia i Sant Marti i la Taula d'Entitats de Sarria-
Sant Gervasi. El 2003 es creen la Comissio
dAccessibilitat de les Corts i la Taula d'Entitats
de I'Eixample. El 2004 es crea la Comissio
dAccessibilitat de Ciutat Vella. També es creen
grups de treball per tractar temes especifics (Pla
d'equipaments, Dia internacional de les
persones amb discapacitat).

- 2004. Grup de treball del Dia internacional de les
persones amb discapacitat a I'Eixample, Sants-
Montjuic i les Corts, i del Pla d’equipaments a
Sants-Montjuic i a les Corts.

- 2005. Grups de treball de la Mostra d’entitats de

I'Eixample, d'accessibilitat de I'avinguda de Roma

i del Pla d'equipaments de Sants-Montjuic.
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També s'han establert col-laboracions amb les
vocalies de persones amb discapacitat de les
associacions de veins i veines.

El 2009 als consells de districte municipals hi
ha els espais de participacio segiients:

- Ciutat Vella: Comissié dAccessibilitat.

- Eixample: Taula d'Entitats.

- Sants-Montjuic: Consell de Persones amb
Disminucié i Comissié dAccessibilitat.

- Les Corts: Consell Sectorial.

- Sarria-Sant Gervasi: Taula d'Entitats i serveis de
persones amb disminucio.

- Gracia: Comissié dAccessibilitat.

- Horta-Guinardd: Consell de Persones amb
Discapacitat.

- Nou Barris: Taula d'Entitats i Serveis.

- Sant Andreu: Comissié d'Entitats de Persones
amb Discapacitat.

- Sant Marti: Comissid d’Accessibilitat.

A més, cinc districtes tenen grups de treball per
projectes especifics (Dia internacional de les
persones amb disminucio, equipaments,
divulgacio, etc.).

Un total de 238 entitats formen part de tots
aquests espais de participacio.
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C. SUPORT | COL-LABORACIO AMB LES
ENTITATS ASSOCIATIVES DE LA CIUTAT

Durant agquests trenta anys, I'Ajuntament ha donat
suport a les entitats de persones amb discapacitat a
través de diferents vies com:

La cessio de sales i espais per a activitats
especifiques (reunions, jornades, exposicions,
assembles, etc.) i la col-laboraci6 en I'organitzacio
d'actes (jornades, festes, etc.).

La cessio de solars i locals per a la prestacié de
serveis socials especialitzats (centre d'atencio
didrna, centres ocupacionals, residencies, llars
residencies, etc.). N'ha cedit més de quaranta a
entitats de persones amb discapacitat.

La concessié de subvencions de ciutat i de
districte, en el marc de les convocatories anuals
de subvencions municipals.

La col-laboracid concreta i extraordinaria amb
motiu d'alguna activitat singular o rellevant com
ara I'organitzacio d'un congrés, I'edicio d'algun
document o la celebracié d'un aniversari
significatiu.

Les ordenances fiscals de I'Ajuntament han
anat regulant exempcions i bonificacions (IAE,
IBI, IVTV i ICIO) a les entitats de persones amb
discapacitat.

1990

S'estructura, amb un fitxer informatitzat, un banc
de dades d’entitats de persones amb
discapacitat. Aquest fitxer s'ha anat completant i
s'actualitza permanentment. El 2005 s'adapta a la
base de dades general de I'Ajuntament (ASIA) i la
informacié pot ser consultada a través de la
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pagina web de I'Ajuntament. El 2007 s'introdueix
un nou camp d’informacié sobre |'accessibilitat de
les entitats. EI 2009 es disposa d'un registre de
tres-centes entitats de persones amb discapacitat
que presten més de quatre-cents serveis.

Es dona suport a I'organitzacio de la Reunié Anual
de la Plataforma Europea d/Associacions
d'Esclerosi Multiple i a la creacié de I'Associacio
Catalana de Persones amb Accident Vascular
Cerebral (AVECE).

1992

e ['IMD col-labora en I'organitzacio de la

commemoracio del XX Aniversari de la Federacio
ECOM, les segones jornades de I'Associacio
Catalana d/Atencio Precog, la jornada Etica i
atencio precog, organitzada per Nexe Fundacio, i
el congrés internacional Lexercici de la tutela de
les persones disminuides psiquiques.

1996

e S’estableix un conveni amb I'’Associacié de Dones

No Estandards per al projecte Dones de
Barcelona, guanyador de la X Edici6 del Premi 8
de mar¢ M. Aurelia Capmany.

LIMD col-labora amb el projecte Aura, de la
Fundacié Sindrome de Down, en |'organitzacié del
[Il Simposium Internacional d'Ocupacié amb
Suport.

1997

e S’estableix un conveni amb I'Associacié Esclat per

a l'estudi, la promocié i el desenvolupament
d'iniciatives per al foment de I'autonomia personal
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amb SARAJEND

i la millora de la qualitat de vida de les persones
amb discapacitat i, en especial, per a les
afectacions més greus.

1998

e Se signa un conveni amb IAssociacié Catalana per
a la Promoci6 de les Persones Sordes (ACAPPS),
per a la col-laboraci6 en el foment de la integracio
laboral de les persones amb discapacitat auditiva.

e L'IMD col-labora en I'organitzacié del 25¢
aniversari de I'entitat Obra Social dAjuda al
Disminuit Psiquic (OSAS).

e Es desenvolupa el projecte IMD-Sarajevo, en el
marc del programa Barcelona Solidaria 98. S'acull
una delegacio d'entitats de persones amb
discapacitat de Sarajevo amb |'objectiu de
promoure l'intercanvi d'experieéncies entre entitats
I associacions de Sarajevo | de Barcelona.

1999

e 'IMD col-labora en el 20& aniversari de la
Federacié de Sords de Catalunya.

2000

e ['IMD col-labora amb entitats en I'organitzacio
dels actes segtients: Congrés Nacional de
Familiars de Persones amb Retard Mental
(Federacié APPS), jornada La construccié social de
la discapacitat manifesta de la dona (Associacié
de Dones No Estandards), exposicid Jo també
sobre salut mental (Federacié Catalana de
Familiars de Malalts Mentals, FECAFAMM),
benvinguda de la torxa dels jocs VI Special
Olympics.
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e Se signa un conveni amb la Federacié de Sords Participacio i
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de Catalunya (FESOCA) per al foment de
I'eliminacié de barreres de comunicacioé als actes
publics significatius.

e S'edita la Guia d’entitats d’atencio

a les persones amb disminucio de DIA MUNDIAL
Sant Andreu. sy i

2002

e ['IMD col-labora en el Dia Mundial
de la Salut Mental, organitzat per
la FECAFAMM.

2003

e S'edita la Guia d’entitats que
treballen per a persones amb
discapacitat i malalties croniques de Gracia
(s'actualitza i reedita el 2007).

2004

e Se signa un conveni amb 'Associacié Espanyola
d'Ocupacié amb Suport (AESE), per col-laborar en
I'organitzacié del 7& Congrés Europeu de Treball
amb Suport.

e S'augmenten del 25% al 95% les
bonificacions en la quota de I'impost Guig
de construcci6, instal-lacions | obres / Per.;p&sm
(ICIO) quan les entitats demostrin : i
que les obres que fan comporten un ’ ;
benefici general per a la ciutat. »

e S'edita la Guia d’entitats de /6_ | é.

I'Eixample per a persones amb / ' f '
disminucio. p %
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2005

LIMD col-labora en I'organitzacié de 'Assemblea
General Anual de I'European Disability Forum a
Barcelona, en el 5& Congrés Europeu de Salut
Mental i Retard Mental i en el 7& Congrés
Europeu de Treball amb Suport.

'Ajuntament entra a formar part del Patronat de
la Fundacio Institut Guttmann.

2006

Es doéna suport a la FESOCA per a |'organitzacio
del Dia internacional de les persones sordes, i a
I'Associacié de Dones No Estandards per a
I'organitzacié de la Convencié Europea vers les
Dones amb Discapacitat.

LIMD entra a formar part del Consell Social i de
Participacié de I'Institut Guttmann.

2007

e S'edita la Guia d’entitats i serveis de
persones amb discapacitat de les Corts.

e Es col-labora en I'exposicid “Expolupa’;
organitzada per I'Associacié Catalana de
Cecs i Disminuits Visuals (ACCDV).

2008

e Es doéna suport al Il Congrés
dAccessibilitat en els Mitjans
Audiovisuals per a Persones amb

Al
WSO Discapacitat, al XXV Congrés ASEM |

a la Fundacio Catalana Sindrome de

Down per a la publicacié Su hijo con

sindrome de Down de la A a la Z
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e Se signa un conveni de col-laboracié amb la asseoicipadio |
FECAFAMM.

2009

¢ Se cedeixen parcel-les d’horts urbans a deu
entitats de persones amb discapacitat.

e Es concedeixen 235 subvencions relacionades
amb projectes d'accié social, cultura, dones, drets
civils, esport, joventut,
participacié i salut (120
d'ambit de ciutat i 115 als
districtes) i a 148 entitats
diferents (130 de
persones amb
discapacitat i 18 de
generigues amb
projectes per a
persones amb
discapacitat).
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Les actuacions relacionades amb el
transport adaptat a les persones amb
discapacitat es van iniciar els anys 1975-
1976, arran de |'auge del moviment
associatiu i reivindicatiu de les persones
amb discapacitat fisica de Barcelona. Una de
les reivindicacions inicials va ser la supressié de les
barreres arquitectoniques dels transports publics |,
mentre aixd No s'aconseguia, €s va promoure la
posada en funcionament d’'una petita flota de
microbusos especials adaptats.
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En aquests anys, les actuacions més rellevants s'han
orientat a aconseguir que el transport regular
(autobus, metro i tramvia) sigui accessible per a les
persones que tenen dificultats de mobilitat. Per aixo
s'ha treballat en dues linies d'actuacio:

e Suprimir les barreres arquitectoniques de les
infraestructures antigues.

e Garantir I'accessibilitat a les infraestructures
noves.

Cal destacar que moltes de les actuacions que s’han
portat a terme s'han fet fins i tot abans que hi
hagués normatives especifiques, com és el cas del
servei public de transport especial (1978) |
I'adaptacié dels autobusos (1992).

Lany 1992 es va comencar a treballar per garantir
I'accessibilitat informativa i comunicativa als mitjans
de transport per a les persones amb discapacitats
sensorials.

Paral-lelament a les actuacions en I'ambit del
transport public, també s’han portat a terme altres
iniciatives, com ara en |'aparcament amb vehicle
particular per a les persones amb discapacitats
(targeta i reserva d'aparcament), les bonificacions de
les tarifes de transport public (targeta rosa) o el
passi metropolita d’acompanyant.

Durant aquests trenta anys, | sense interrupcio, les
actuacions que s'han dut a terme han estat
tractades a la Comissié de Participacié de Transports,
i més endavant també s'han treballat aspectes
d'accessibilitat de comunicacié a la Comissio
d'Informacié i Comunicacio de I'lMD.
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e ['Ajuntament aprova la compra de cinc
microbusos per a persones amb discapacitat
fisica. Aixi, es posen en circulacié els primers
microbusos adaptats per a persones amb
dificultats de mobilitat greus i es crea el servei
public de transport especial Porta a porta, que
depenia de I'Entitat Metropolitana del Transport

(EMT) i fins al 1992 és gestionat per I'empresa 1985
municipal Transports de
Barcelona, SA. El 2009 * Es posa en marxa el projecte de sensibilitzacio
aquest servei continua Acompanyants de carrer als districtes de
existint i s'ha anant I'Eixample i de Gracia, que consisteix en
adequant als usuaris I'acompanyament de persones amb mobilitat
que actualment reduida al transport public per reivindicarne
I'utilitzen i a les millores "adaptacio.

d'accessibilitat del

transport regular i de la 1989 = -
via publica. e L'IMD aconsegueix tres lna EI Dl‘lmep naSU!

oremis HELIOS, Ellllnllf_gfla l%r&nﬂtla [ue nos permite aparcar
1980 i e
e e atoraats per |8 \M° | Esunaformainteligentede exigir mis.
servei de transport pea, p Bedan. e —_——
especial Porta a porta fa fets en col-laboracié P '
73.243 viatges i disposa amb altres
de cinc microbusos. departaments
municipals. Un
1982 d'aquests premis és per

al projecte Llautonomia

e S’inicia la concessio de personal i el transport

targetes de
permissibilitat
d’aparcament per a

T oclow 1ourems a wra S LiryeLl S A o e S50 Pinio Srabirowchar bl [

. s e st P pribcia
vehicles que porten m::_::.::::::rm;';::hwm.mzuu
persones b e e o e T
m:-:m.ﬂ-“ﬂumuh“mnﬂmn

discapacitades amb
bilitat reduid Hoja del Lunes,
mobiiitat reaulaa. 19 de maig de 1980.
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1990

* Esreglamenta I'estacionament gratuit a les
zones blaves d’aparcament per als vehicles de
persones amb discapacitat amb targeta
d'aparcament.

e S'aprova la subvencié de I'impost de circulacié
per a persones amb discapacitat usuaries de
vehicles de més de 12 CV.

1991

e Es posa en circulacio el primer taxi adaptat.

1992

e Amb motiu de |'organitzacié dels IX Jocs
Paralimpics, s'articula una xarxa de transport
public adaptat que inclou dues linies de
circumval-lacié, quatre linies de llancadora i el
servei Porta a porta. Es posen en circulacio les
primeres linies d’autobusos regulars adaptats
amb vehicles de plataforma baixa amb rampa: en
dues linies dilrnes de Transports Municipals de
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Barcelona (TMB), a I'aerobus (Transports Ciutat Transport
Comtal-TCC) i en altres linies interurbanes

(TUBSAL). A partir d'agquest moment, cada any es

van posant en circulacié noves unitats

d'autobusos de plataforma baixa amb rampa.

Es crea el Grup Municipal de Treball per a la
Millora de I’Accessibilitat (GTMA), format per
representants de diversos ambits municipals. Es
I'instrument que garanteix el desenvolupament i
I'aplicacié dels acords quant a la no-aparicié i la
supressid de barreres arquitectoniques | de la
comunicacié. També es crea el Grup de Treball
sobre el Transport de Persones amb Mobilitat
Reduida | dues comissions técniques, la d'Estudi
de Millores de I'Accessibilitat en el
Transport Public Urba i la
dAccessibilitat per a Persones amb
Deficiencia Visual.

S'inicia la gestio del Servei Public
de Transport Especial adaptat
per part de I'empresa TCC.
Aquest servei esta financat a
parts iguals per 'EMT i
I’Ajuntament de Barcelona, el
qual delega en I'IMD
I'acreditacié de la condicid
de persona usuaria del
servei | I'elaboracio de la
normativa d'us, entre
altres aspectes. Es
renova la flota de
microbusos amb
I'adquisicioé de deu unitats
noves.
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les persones amb discapacitat

e Fruit de les negociacions amb I'IlMD, el e S'inaugura la linia 2 del metro de Barcelona,
Departament de Benestar Social de la Generalitat totalment adaptada.
de Catalunya assumeix el transport especial als
centre propis i el Departament d’Ensenyament 1996

comenga a assumir el transport escolar en

, . e S'aprova el Pla d’accessibilitat de Barcelona
centres d'ensenyament especial.

1997-2006, que afectara la via publica, els edificis

e Es fan proves per a la incorporacio d'una osca a municipals i els transports, amb una dotacié
les targetes de metro i autobus a fi de facilitar- pressupostaria d'uns 72 milions d’euros durant
ne la validacio a les persones invidents. Des els primers quatre anys.

del 1994 s'incorpora als titols pretallats | des del . ces 4
. ) . ® [Es crea el passi metropolita d’acompanyant de
2000 a les bobines per als titols de les maquines . .
persona amb discapacitat en el transport

expenedores automatiques. .
P 9 public. _

* S'!n|C|a g Jmplantgqp de e S’adapten cinc estacions de metro i el A
millores d'accessibilitat funicular de Montjuic. e 09
comunicativa als -
autobusos per a les VALIDESA FINAL: 311209
persones amb 1997
discapacitat visual. e Es creala Comissié Técnica de Discapacitats

Sensorials i s'elabora el document Suggeriments
1994 de millora de I'accessibilitat per a les

persones amb disminucions sensorials

e Es posa en marxa el eee e .
P (auditiva i visual).

projecte pilot Servei
d’Informacio sobre el

Transport per a 1998
Persones amb Problemes de Relacio amb ¢ Es reorganitza el servei public de
I’Entorn (SITPRE), un servei d'informacié transport especial Porta a porta per a
telefonic sobre I'accessibilitat dels transports persones amb mobilitat reduida severa i
publics, amb el suport de la Direccio VIl de entra en funcionament la normativa que
Transports de la Unio¢ Europea. regula dos tipus de serveis, els fixos i els

esporadics i, alhora, potencia I'Us del

e Es modifica la normativa de concessio de la o
transport public regular adaptat.

targeta rosa de transports, a la qual ja es poden
acollir persones amb discapacitat menors de 65 ¢ S'instal-len 48 plataformes d'accés als
anys que compleixin els requisits economics. autobusos.
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1999

e S’inicien negociacions amb lAutoritat del Transport
Metropolita (ATM) per tal que el Servei de
Transport Especial s'inclogui en els pressupostos
generals de transport com una linia més de
transport regular i, per tant, en el contracte
programa. També es proposa que el servei
s'amplii a tot I'ambit metropolita.

e 18 estacions de metro ja disposen d'ascensor del
carrer a I'andana.

2000

e |a Generalitat de Catalunya aprova el Pla director
d'infraestructures 2001-2010, que inclou un
Programa d'adaptacié de les estacions de metro
de Barcelona.

2001

e S'aprova el passi que eximeix de validar el titol de
transport a les persones que van amb cadira de
rodes en els autobusos

de plataforma baixa.

e S'instal-la la primera
maquina expenedora
de bitllets de
transport accessible.

e S'’estableix la subvencio
en |'impost de vehicles
de tracci® mecanica
(IVTM) dels vehicles
adaptats per a persones
discapacitades amb
mobilitat reduida i que
no sén conductores.

2002 Transport

e El transport especial s'incorpora com una
modalitat de transport gracies a I'acord assolit
entre 'EMT i TATM.

2003

e Amb I'objectiu d'avancar cap a un transport
especial adaptat que actui en tot I'ambit
metropolita, I'lMD organitza la jornada de treball
Transport especial adaptat. Model actual i futur, a
la qual convida regidors i regidores i tecnics i
teécnigues de tots els municipis i entitats de
persones amb discapacitat de I'ambit metropolita
de Barcelona.

2004

e Es desenvolupa el Programa
d’adaptacio de parades del
metro, que preveu
I'adaptacioé de 42 estacions
en el periode 2004-2005.

e Es crea un grup de treball
per estudiar I'accessibilitat
de les parades d'autobus i
s'elabora el document Pla
de parades de Barcelona.
Diagnostic exhaustiu per al
transport regular de superficie
amb autobus. Prova pilot per a la
linia 59.

e S'elabora el video Model de transports de
Barcelona, que exposa el model de transport
public accessible format pel transport regular |
I'especial.
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e S'elabora el Pla de reserves publiques
d’aparcament per a vehicles amb targeta
d’aparcament a |'Eixample, que servira de model

per a la resta de districtes, i s'executa |

divulga I'any 2006.

e S'apliquen diverses millores en el
servei public de transport especial:
ampliacié de I'horari, ampliacio de la
cobertura territorial a cinc municipis
més de I'entorn de Barcelona
(Badalona, Esplugues de Llobregat,
I'Hospitalet de Llobregat, Sant Adria
de Besos i Santa Coloma de
Gramenet), renovacié i ampliacié
de la flota de minibusos de 10 a
19 unitats, renovacié i ampliacié
de la flota de taxis adaptats a
39 unitats, reduccio6 del temps
de permanencia en els microbusos, etc.

2006

e En acabar I'any, el transport public col-lectiu de
superficie és accessible: el 100% de les unitats
de la flota d’autobusos de TMB és de
plataforma baixa amb rampa, aixi com el
tramvia (plataforma i altres mesures).

e El metro disposa de 65 estacions amb ascensors
entre el carrer i les andanes, xifra que representa
el 53,7% del total de 121 estacions.

e TMB fa una activitat d"animacioé sobre
I'accessibilitat en el transport public al seu estand
de “La ciutat de les persones” durant les festes
de la Merce.
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2007

e Els minibusos del bus del barri, el bus turistic, el
funicular i el teleféric de Montjuic sén
accessibles.

e Es posa en marxa el
sistema d’informacio
a l'usuari (SIU) als
autobusos, que
anuncia de manera
visual i sonora la
propera parada.
Aguest sistema
pretén facilitar I'Us
dels autobusos a les
persones amb
discapacitat auditiva o
visual. S’ha instal-lat
en 350 vehicles repartits en 17 linies i es preveu
que el 2010 s'hagi estés a tota la flota.

e Es comencen a instal-lar altaveus a I'exterior
dels autobusos (al costat de la porta del davant),
que s'activen amb un comandament a distancia
que porta la persona amb discapacitat visual i que
informen sobre quina linia és.

e L'accessibilitat al metro es millora amb diverses
actuacions:

- Maquines expenedores de bitllets. Les noves
maquines tenen un localitzador acustic que
s'activa amb el comandament a distancia i un
navegador que, a través de veu i de sistema
braille, guia les persones amb discapacitat visual
a I'hora de comprar el bitllet. El moble és
ergonomic | permet comprar el bitllet a les
persones amb cadira de rodes o d'estatura baixa.
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Transport

MD. 30 anys treballant amb - Encaminaments podotactils (rugositats al
es persones amb discapacitat i ]
paviment) per orientar les persones amb
discapacitat visual.

- La majoria de combois disposen d’espais
reservats per a cadires de rodes i els nous
incorporen indicadors lluminosos de
tancament imminent de portes, que informen
les persones amb discapacitat auditiva.

- Es fan proves pilot per solucionar la separacio
horitzontal i vertical entre I'andana i el vago
del metro per tal de facilitar I'entrada i sortida
dels usuaris. Es proven diverses solucions
técniques com ara alguns models de rampes o
I'aixecament d'andanes.

¥

2008
: \\ e S'instal-len pantalles amb informacio6 a l'usuari
\"-, ~""1"\'|, nes (PIU) en 18 parades d'autobus, amb un nou
AR AT
|

sistema d'informacié amb veu (que s'activa
mitjancant un comandament a distancia) que
informa del temps d'espera.

e S'inicien els plans de reserves publiques
d’aparcament als districtes municipals de Sants-
Montjuic, les Corts, Sant Andreu, Nou Barris i
Sarria-Sant Gervasi. Posteriorment, se n'editen
fullets informatius.

e [Es posa en marxa un estudi sobre el servei public
de transport especial per saber si aquest esta
responent al model actual de servei
complementari al transport regular accessible o
cal introduir-hi modificacions. Aixi mateix, amb la
finalitat d'atendre les queixes presentades, es
posen en funcionament dispositius per conéixer
les dificultats personals i les queixes
d'accessibilitat.
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e El servei de transport especial Porta a porta fa

253.750 viatges i disposa de 24 microbusos, 53
taxis adaptats i també ofereix serveis amb taxis
no adaptats.

2009

e Fruit de les propostes del grup de treball creat el

2004, el Pla d'actuacié municipal 2008-2011 inclou
I'execucio del Pla d’accessibilitat de parades
d’autobus. A 'octubre de 2009 ja sén
accessibles 1.400 de les 2.000 parades d'autobus
existents.

S'inicia la renovacié dels minibusos del bus del
barri amb la incorporacié d'unitats més
accessibles que disposen de plataforma baixa.
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e El 70% de les estacions de metro disposen

d’ascensor entre el carrer i les andanes (87 de
les 123 estacions). També s’han implantat altres
mesures d’accessibilitat fisica i comunicativa a
la xarxa de metro.

Hi ha 71 taxis adaptats.

Es comencen a treballar les propostes que
suggereix |'Estudi del servei de transport
especial. Funcionament, tendéncies i
previsions per tal de millorar el model de
transport public adaptat de Barcelona i introduir
modificacions en el servei de transport especial.
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Treball i El treball és una activitat fonamental per

a la integracié social pel que suposa

L 4
fOI'maCIO d'equiparacié amb la ciutadania en
ocu pacional general. El fet de treballar no nomeés

implica percebre un sou, sind també
sentir-se Util.

El treball per a les persones amb discapacitat té dos
vessants: la insercié en el moén laboral ordinari i el
treball protegit. Sempre que sigui possible, les
politiques d'ocupacié han de promoure la insercio en el
mon laboral ordinari i, en el cas de les persones amb
discapacitat que no puguin exercir una activitat laboral
en les condicions habituals, hi ha el treball protegit a
través dels centres especials de treball (CET).
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Arran de la Llei 13/1982, d'integraci6 social del
minusvalid (LISMI), que déna prioritat a la integracio
en el mercat laboral ordinari i obliga les empreses
amb meés de cinquanta treballadors a tenir
contractats un 2% de treballadors amb discapacitat,
I en resposta a les reivindicacions del sector de
persones amb discapacitat fisica que demanaven la
integracio laboral i que constataven que hi havia CET
perd no hi havia cap servei que donés suport a la
integracio, I'Ajuntament va crear I'Equip
dAssessorament Laboral (EAL) I'any 1985.
Principalment a través de I'EAL, pero també des
d'altres departaments municipals, es van anar
desenvolupant diverses actuacions, sobretot a partir
de 1989, des de |Area de Desenvolupament
Econdmic i Social (ADES) i actualment a través de
Barcelona Activa. També s'han dut a terme accions
des de les arees i serveis municipals que intervenen
en la contractacié de personal.

Un altre fet significatiu, que es va iniciar amb la
incorporacié de I'Estat espanyol a la Unié Europea,
és el suport rebut del Fons Social Europeu (FSE) a
través de diferents iniciatives que, a més de
proporcionar finangament, també han permés
desenvolupar projectes innovadors.

Les principals actuacions de I’Ajuntament en aquest
ambit han estat encaminades sobretot a la insercié
de les persones amb discapacitat dins |'entorn
laboral ordinari. LAjuntament també ha donat suport
a iniciatives del CET i ha col-laborat amb entitats
associatives del sector de persones amb
discapacitat, universitats I altres agents.
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1980

Es crea la Comissi6 Laboral, que desenvolupa la
seva activitat fins al 2000.

1984

Es déna suport a entitats de persones amb
discapacitat per a la creacid de cooperatives de
treball mixtes (treballadors i treballadores amb |
sense discapacitat).

1985

Es crea I'Equip d’Assessorament Laboral (EAL),
que té com a objectiu la integracio de les
persones amb discapacitat en el moén laboral
ordinari (empreses i administracio). Les seves
funcions sén: valoracio i orientacié professional |
laboral; formacié ocupacional, borsa de treball i
col-locacié; seguiment i suport a la formacio i a la
insercio laboral, i assessoria juridicolaboral.
Actualment esta registrat com un servei social
d'integracié laboral (SSIL) extern.
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Cal remarcar la rellevancia de I'EAL per diversos
motius:

- Va ser el primer servei d'aquestes
caracteristiques a tot I'Estat espanyol i va ser
regulat oficialment el 1990, quan el Departament
de Benestar Social de la Generalitat de
Catalunya va aprovar I'Ordre d'1 de marc de
1990, que instituia els serveis socials de suport
a la integraci6 laboral de les persones amb
disminucié (SSIL).

- Ha estat impulsor de la figura de I'educador de
suport en la inserci6 laboral, és a dir, del “treball
amb suport’ concepte i funcidé actualment
estesos a tot arreu com a figura i funcio clau per
a la insercié de molts treballadors i treballadores
amb discapacitat, sobretot per als que
necessiten un suport d'acompanyament laboral
per poder portar a terme de manera positiva el
procés d'insercio i arribar a consolidarlo.

- Ha dissenyat nous projectes i actuacions, com
I'experiencia formativa de cursos a mida (1993) i
I’Aula Oberta (1998).

1987

e S'inicien projectes cofinancats pel Fons Social
Europeu (FSE). El financament de I'FSE permet
al Centre de Formacié Professional Ocupacional
Pont del Dragé ampliar places formatives, un
millor assoliment dels objectius pedagogics
mitjancant noves tecnologies i organitzar un curs
de formacié professional en les especialitats
d'imatge i so i disseny grafic. A partir del suport
de I'FSE i durant els anys segients (1988 i 1989),
es duen a terme cursos de formacioé en noves
tecnologies (operadors d'ordinador, iniciacio a la
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IMD. 80/anys treballant amb informatica, edicié i muntatge de video, disseny ordinaria. Hi col-labora la Inspeccié de Treball i Ireball

les persones amb discapacitat

formacié ocupacional

grafic, etc.). Seguretat Social i, I'any 1990, s'afegeixen al

e ['EAL estableix un conveni de col-laboracié amb projecte CC.0O0. i Recursos Humans de

'Institut Nacional d’Ocupacié (INEM) per 'Ajuntament.
promoure actuacions destinades a la integracié de
treballadors i treballadores amb discapacitat. 1990
e S'estableix un conveni amb I'Institut de Treball
1989 Social i Serveis Socials (INTRESS) per col-laborar

en el disseny i assessorament del Centre de
Formacié Ocupacional Jaume Cuspinera i donar
suport a la integraci6 laboral de I'alumnat.

e S'inicia la col-laboracié entre I'IMD, I'Area de
Desenvolupament Economic i Social (ADES) i el
servei Animador de Desenvolupament Local
(ADL) als districtes per a la integracio laboral i a la e S’engega |'europrojecte GEMINI, cofinancat per
reserva de places en els plans d'ocupacio. I'FSE, entre els ajuntaments d’Aarhus (Dinamarca)

i Barcelona. L'objectiu del projecte és promoure

iniciatives de creacio, disseny, produccio i

o . ] comercialitzacié d'ajudes tecniques i alhora crear
* S'inicia una campanya informativa sobre el llocs de treball de persones amb discapacitat.

compliment del 2% d’integraci6 en I'empresa També hi col-labora I'associacié ASPAYM-
Catalunya.

e Es desenvolupa el projecte Posa't a treballar al
districte de Nou Barris.

e Atesos els objectius i funcions de I'EAL, el
Departament de Benestar Social de la Generalitat
equipara I'EAL als serveis socials d'integracio
laboral (SSIL) externs i des de llavors col-labora en
el seu financament.

1991

e Es consolida la col-laboracié amb la Unidé Europea
amb la posada en marxa de projectes de la
iniciativa HORIZON (integracié laboral de les
persones amb discapacitat), per al foment de la
formacié i I'ocupacio.

e S'edita el llibre L'Equip dAssessorament Laboral
(EAL) per a la integracio de persones amb
disminucio.
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Es dissenya el Pla de col-laboracio amb les
empreses municipals per a la integracio de
treballadors i treballadores amb discapacitat,
el contingut del qual s'impulsa en diferents
serveis municipals: 010, Parcs i Jardins, Societat
dAparcaments, Patronat de Guarderies, Zoo, etc.

1993

S'implanta la nova experiéncia formativa de
cursos a mida: formacié per a persones amb
discapacitat, d'acord amb les necessitats de
cobrir llocs de treball per part de les empreses i
amb garantia de contractacié d'entre un 60% i un
80% dels alumnes.

Es fa I'estudi Actitud de I'’empresa privada
davant la integracio laboral de les persones
amb disminucio, amb la col-laboracié del
Departament de Psicologia Social de la
Universitat de Barcelona.

S’inicia el Pla experimental d’integracio laboral
a I'empresa ordinaria de persones amb
discapacitat intel-lectual, amb el suport del
Departament de Treball de
la Generalitat, que ha
continuat al llarg
d'aquests anys.

e Se signa un conveni amb
la Universitat de
Barcelona per a la
deteccid d'estudiants amb
discapacitat en el procés
de matriculacié i per a la
col-laboracié amb la borsa
de treball a fi de facilitar-
los la integracié laboral.

e En el marc del projecte HORIZON de la Unio

Europea, es duen a terme cursos de telematica,
de formacié-treball a distancia i de formacio a
distancia per a I'autoocupacié en I'ambit de
I'ergonomia i I'accessibilitat.

1994

e Es fal'estudi Situacio actual i perspectives de

futur dels centres ocupacionals i centres
especials de treball per a persones amb
disminucio psiquica de la ciutat de Barcelona,
amb la col-laboraci6 de I'Associacio de Tallers de
Barcelona i el financament del Reial Patronat per a
la Prevencio i Atencio de les Minusvalideses.

S'aprova i inicia el projecte COMBAT (marqueting
corporatiu per superar les barreres dels
teletreballadors i les teletreballadores amb
discapacitat), de la iniciativa TIDE (tecnologia de
la informacié per a
persones amb
discapacitat i d'edat
avancada). El projecte
COMBAT, que es
porta a terme entre
els anys 1994 i 1996,
té I'objectiu de crear
una estructura
d’'empresa de
teletreball d'atencio
telefonica,
telemarqueting i
serveis d'agenda.
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e S'amplia el Projecte HORIZON, amb dos nous
cursos de formacio (a distancia, informatica, video
i disseny).

e Es constitueix la Xarxa ESPOIR
d'intercanvi i col-laboracié amb
nou paisos sobre projectes
HORIZON i, concretament, de
suport a persones amb
discapacitat per a I'ocupacio en
I’ambit de la tecnologia de la
informacio.

e S’edita un video informatiu
sobre I'EAL.

e Fruit de la col-laboracié entre IArea de Promocié
Econdmica i d'Ocupacié (APEQ) i I'EAL, els plans
d’ocupacio continuen preveient la reserva de
places per a persones amb discapacitat, es
desenvolupa el Pla especial per a persones amb
discapacitat fisica greu, s'imparteixen cursos de
formacioé ocupacional i es tramiten i gestionen
projectes europeus.

1995

e S'aprova el projecte europeu ESPOIR-HERMES
(1995-97) de la iniciativa HORIZON per al
desenvolupament de noves tecnologies en els
ambits de la valoracio, I'orientacio, la formacio
i la insercio laboral de les persones amb
discapacitat, i per afavorir les oportunitats
d'ocupacié en I'ambit de la tecnologia de la
informacid. El projecte, que és coordinat per
I'IMD, es porta a terme a través d'una xarxa
europea integrada per entitats de quatre estats. A
Barcelona es fa un curs per a professionals sobre
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multimedia i utilitzacié de bases de dades, un
recull de programaris per a formacié i dos cursos
per a persones amb discapacitat. També es crea
la base de dades Hermes-data, amb informacié
de cursos de formacié de formadors, programari
de formacio, un directori de recursos i informacié
relativa a la recerca de feina.

e |'EAL s'integra en la xarxa d'entitats
col-laboradores del Servei Catala de Col-locacio.

e Es desenvolupa el Projecte d'investigacio per al
desenvolupament d'estacions de teletreball per a
joves amb discapacitat fisica, amb el suport del
Centre Estatal dAutonomia Personal i Ajudes
Tecniques (CEAPAT).

1996

e S'edita un video sobre el Curs de recerca activa
d'ocupacié (CRAQO), amb la col-laboracié de
I'Escola de Mitjans Audiovisuals (EMAV).

1998

e S’inicien les accions del projecte NEXUS de la
iniciativa HORIZON Il de la Unié Europea sobre
noves iniciatives de formacié ocupacional: Aula
Oberta i itineraris d'insercié laboral per a persones
amb malaltia mental.

e L'Aula Oberta de Formacio inicia lI'activitat com
a espai d'autoformacioé amb ordinadors i du a
terme formacioé en ofimatica, telematica i idiomes.
Es una aula flexible pel que fa als continguts,
nivells i horaris. Se signa un conveni amb el
Consorci per a la Normalitzacié LingUistica de
Barcelona per a la formacié en llengua catalana a
l'Aula.
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l'e“g%efgoanrg;;gg%‘gggggﬁat e Es produeixen materials per a I'assessorament, la e Dins de I'europrojecte NEXUS (de la iniciativa oo ocu;;re:te:it())a;w‘la:
formacié i I'ocupacié amb suport multimedia. HORIZON Il de la UE), i en col-laboracié amb cinc

entitats de ciutats europees, I'IMD continua

I'activitat de I'Aula Oberta. Es fan actuacions de

formacié i insercio¢ laboral per a persones amb

malaltia mental i es desenvolupen programes de

validacio de competéncies formatives i una base

de dades de professions. S'organitzen la jornada

Noves Oportunitats per a la Igualtat (NEXUS) i el

e Se signa un conveni de col-laboracié entre I'lMD-
EAL i l'Associacié Catalana per a la Promocié de
les Persones Sordes (ACAPPS) per al suport i la
col-laboracié mutua en la insercié laboral de les
persones amb discapacitat auditiva.

1999 o : o
seminari final del projecte Nous jaciments
* S'elabora el document Politica municipal d'ocupacié i les persones amb disminucio.
d’'insercio laboral de treballadors/es amb
disminucio (PMILTAD). 2000
* Es publica el llibre Projectes europeus per a la ¢ Es consolida I'Aula Oberta de Formacio, gracies
Integracio social de persones amb disminucid. al financament del Departament de Treball de la

Generalitat de Catalunya.

Aula Oberta de I'EAL (1998). Aula Oberta de I'EAL (2009).
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2002

e S'aprova la mesura de govern Foment de
I'ocupacid i es constitueix la Comissio per a
I’Aplicacié de les Clausules Socials en els
Processos de Contractacié Publica Municipal, per
tal de facilitar I'accés al mercat de treball de
persones amb dificultats d'insercié especials.

2002-2005

e ['IMD participa en I'europrojecte Passarel-les

vers l'ocupacio (iniciativa comunitaria EQUAL),

promogut per Barcelona Activa, que pretén
eliminar els obstacles d'accés a ofertes de treball
de persones en atur.

2003

e ['Ajuntament (amb el suport del I'Institut
Municipal d'"Educacid, el districte de Sarria-Sant
Gervasi i I'lMD), cedeix I'Us de tres pavellons i un
ampli jardi al barri de Vallvidrera a I'entitat Icaria
Iniciatives Socials per a la creacié de IAlberg
INOUT, que és gestionat a través d'un CET on
treballen persones amb discapacitat.

2004

e En el marc del projecte Passarel-les vers
I'ocupacié de la iniciativa EQUAL, es fa un
curs pilot per a persones amb malaltia
mental i s'edita la Guia per a la
contractacio de persones amb
discapacitat (en col-laboracié amb
ECOM, Tres Turons, CC.OO0. i UGT).

186

Se signa un conveni de col-laboracié entre ot oouepal
. , o . ., ormacio ocupamonal

Barcelona Activa, I'lMD i 'Associacidé Espanyola de

Treball amb Suport per impulsar mesures per a la

insercio de persones amb discapacitat en el mon

del treball ordinari, mitjancant el VIl Congrés

Internacional de Treball amb Suport que

s'organitza a Barcelona el 2005.

’Ajuntament cedeix un solar, al carrer Coronel
Monasterio, 6-16 (Sant Andreu) al Taller Escola
Barceloneta (TEB) per a la reubicacié del centre
especial de treball (CET) i el centre ocupacional
(CO) de I'entitat.

S'acompleix la reserva del 5% en I'oferta publica
municipal a fi d'aconseguir com a minim el 2%
de contractacio de persones amb discapacitat.

La formacié ocupacional de I'EAL obté la
certificacié de qualitat de la norma UNE-EN-ISO
9001:2000.

2006

e F| Servei dAssessorament Legal i Administratiu

de I'EAL obté el certificat de qualitat ISO
9001:2000.
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IMD. 30 anys treballant amb 2006-2007

les persones amb discapacitat

e Es posa en marxa el programa de la iniciativa
EQUAL Barcelona Empren en igualtat, promogut
per Barcelona Activa per fomentar la iniciativa
emprenedora dels col-lectius amb dificultats
especials per accedir al mercat de treball,
mitjancant la identificacié de ninxols de mercat, la
promocié de microcredits, I'autoocupacié i la
creaci6 d'empreses.

e Es crea la Xarxa d’Insercio Sociolaboral de
Barcelona (XISL) en el marc de I’Acord Ciutada
per una Barcelona Inclusiva, on participen
entitats de col-lectius vulnerables entre les
quals n'hi ha de persones amb discapacitat.
w Actualment, la XISL s'emmarca dins el marc
F L del Pacte per a I'Ocupacié de Qualitat 2008-
2011. Els objectius de la xarxa son compartir,
a amplificar i reorientar estrategies d'inclusio

sociolaboral dels col-lectius amb dificultats
d'integracié en el mercat laboral.

u‘,._“nr“‘
‘éﬁ‘ﬁ&fﬁu’ﬂ»‘?ﬂ"w e L'IMD col-labora en el Pla estrategic
2008-2010 d'insercio laboral de persones
° amb discapacitat de la Generalitat de
Catalunya.

2008

e E| Plenari municipal aprova la mesura de govern
Contractacio responsable: nou impuls de la
contractacio social i ambiental, que inclou la
reserva de determinats contractes administratius
d'obres, subministraments o serveis per a
centres d'inserci6 laboral de persones amb
discapacitat, empreses d’'insercié sociolaboral i
entitats d'integracio laboral i/o social de persones
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amb risc d'exclusio social. El Pacte per a oo ocu;;re:gt())a;wuai
I'Ocupacié de Qualitat acorda una mesura per la

qual I'Ajuntament de Barcelona fomentara la

qualitat de I'ocupacié de responsabilitat publica

garantint que les empreses que accedeixen a les

contractacions publiques compleixen les

obligacions socials derivades de la normativa

vigent i, d'altra banda, contribuira, en el marc de

les seves possibilitats, a una millora de

I'estabilitat i la qualitat de I'ocupacio.

Es fa un estudi sobre el grau d'integracié laboral
de les persones amb discapacitat que treballen a
I'Institut Municipal de Parcs i Jardins | s'elabora
un pla d'atencio¢ | seguiment individual.

-'.I.I‘I"UI.I
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Membres del Consell
Rector dels patronats

| de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat

Les persones que han estat membres dels consells
rectors dels patronats de discapacitats i de I'Institut
Municipal de Persones amb Discapacitat (IMD) al llarg
dels Ultims trenta anys han estat les seglents:

Representants de I'Ajuntament

de Barcelona

Pere Alcober i Solanas
Carmen Andrés i Afdn
Josefa Bas i Marti

Albert Batlle i Bastardas

M. Rosa Batillia

Santiago Benito

Margi Bernad i Margarit
Emili Boig

M. Aurelia Capmany i Farnés
Nuria Carrera i Comas

Borja Carreras-Moysi

Jordi Casanovas i Berdaguer
Xavier Casas i Masjoan
Antoni Castelltort

Joan Clos i Matheu

Frederic Corominas i Beret
Josep Cruz i Gonzélez

Josep Ignasi Cuervo i Argudin
Joan Albert Dalmau i Balagué
Rosa Domeénech i Ferrer
Josep Espinas i Xibillé

Ricard Fayos i Molet

Juanjo Ferreiro i Suarez
Gloria Figuerola i Anguera
Ignasi Fina i Sanglas

Joaquim Forn i Chiariello
Eugeni Forradellas i Bombardo
Ramoén Garcia-Bragado i Acin
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Juli Garcfa i Ramoén

Nuria Gispert i Feliu

Adolf Goday i Valls

Ricard Goma i Carmona
Ciriaco Hidalgo i Salgado
Carolina Homar i Cruz
Mercé Homs i Molist
Sara Jaurrieta i Guarner
Epifanio Llamazares i Alas
Antoni Luchetti i Farré
Josep Marti i Valls

Gloria Martin i Vivas
Dolors Martinez i Gesa
Francesca Masgoret i Llardent
Marta Mata i Garriga
Imma Mayol i Beltran
Lluis Maria Mestres
Imma Moraleda i Pérez
Francesc Narvéez i Pazos
Josep M. Pascual i Esteve
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Josep M. Raya i Cobo

Isabel Ribas i Seix

Maravillas Rojo i Torrecilla
Antoni Santiburcio i Moreno
Herminia Serra i Cabré
Albert Serra i Martin

Eduard Spagnolo i de la Torre
Agusti Soler i Regas

Marina Subirats i Martori
Joan Antoni Torner i Peralta
Joan Torres i Carol

Enric Trund i Lagares

Carme Turr¢é i Vicens

José Ignacio Urenda i Bariego
Pilar Vallugera i Balana

Roser Veciana i Olivé

Josep M. Vegara i Carrié
Manel Villalante i Llaurado
Eulalia Vintro i Castells

Representats de les persones
amb discapacitat de Barcelona

Enric Arqués i Marti

Imma Arriaga i Guillén
Pascual Balana i Crespo
Alfons Banda

Vicenc Bernabeu i Ferras
Joan Bofill i Tauler

Xavier Bonet

Immaculada Bonet i Pedrol
Guillem Carles i Gonell
Francesc Coll i Munné
Xavier Comin i del Castillo
Joan Anton Coterillo
Mercedes Cruz i Pérez

M. Pilar Diaz i Lépez
Miquel Duran i Campos
Benito Duran i Sanchez
Antoni Fabregas i Olivan
Josefa Ferrando i Madrigal
Aniceto Garcia

Manuel Gil i Emeterio
Belén Gonzélez i Herrero
Rita Granada i Molins
Antoni Guillén i Martinez
Victor Hernandez i Serrano
Imma Josa Campoamor
Vicente Lahiguera i Moreno
Flor Lara i Barragan

Francesca Llorens i Albifana
Just Martinez i Guri
Francesc Martinez de Foix
Jordi Miralpeix i Clausi
Antoni Molina i Vall-Llobera
Joan Manel Moscat i Martinez
Arantzazu Olaortua i Ugalde
Conchita Paricio i Carrasco
Francesc Pelach i Bussom
Eugeni Pérez i Sanchez
Josep Pujol i Rojo

M. Carme Riu i Pascual
Joan Roca i Miralles

Roser Roca i Ricart

Maite Rodriguez

Paulino Rodriguez i Ruiz
Enric Rovira-Beleta i Cuyas
Pere Rucabado

Blay Sanjosé

Pilar Sarrias i Batista

Pedro Serra i Rodriguez
Xavier Trabado i Farré

Jordi Tudela i Fernandez

M. José Vazquez i Arias
Alicia Vélez i Ortiz

Marisol Vidal

Ramon Vives i Vives
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Agraiments

L'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat agraeix la
col-laboracié rebuda per part de serveis municipals, entitats |
persones que han participat en el recull de fotografies.
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